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Ata 88a Reunião Ordinária do CTA 

 

Data: 28 de agosto de 2013 
Horário: 13h30min 
Local: Sala de Reuniões da Diretoria 
 
Presentes: Prof. Dr. Sigismundo Bialoskorski Neto, Diretor e os seguintes conselheiros: Prof. Dr. Alberto Borges 
Matias, Vice-Diretor; Profa. Dra. Sonia Valle Walter Borges de Oliveira, Chefe do Departamento de Administração 
(RAD); Profa. Dra. Rosana Carmen de Meiroz Grillo Gonçalves, Suplente do Chefe do Departamento de Contabilidade 
(RCC); Prof. Dr. Sérgio Kannebley Júnior, Chefe do Departamento de Economia (REC); Leonardo Costa Rezende, 
Representante dos funcionários técnicos e administrativos e Luiz Carlos Segantini Neto, representante discente. 
Ausência justificada: Prof. Dr. Vinícius Aversari Martins, Chefe do Departamento de Contabilidade (RCC) 
 

 

O Diretor declarou abertos os trabalhos da sessão. 

Pauta Suplementar 

O Diretor solicitou a inclusão dos ítens 1.13.4 e 1.14 na pauta do colegiado, o que foi aprovado pelos membros. 

1 ORDEM DO DIA. 

Item Decisão 

1.1 Alteração do organograma da Unidade 

Aprovação da contraproposta enviada pela Assistência 
Técnica de Estruturas Organizacionais, ligada ao DRH.  

Aprovada por unanimidade. 

1.2 Solicitação de permanência do Cargo de Professor 

Titular – Departamento de Contabilidade 

Referendada a solicitação de permanência do cargo de 
Professor Titular, anteriormente ocupado pelo Prof. Dr. 
Alexandre Assaf Neto, tendo em vista sua aposentadoria. 
O pedido foi encaminhado ao Secretário Geral da USP 
com fundamentação indicando a importância para o 
Departamento de Contabilidade e para o equilíbrio de 
cargos entre os Departamentos da Unidade.  

Referendado. 

1.3 Utilização de Espaço Físico da FEA-RP - Blocos C1 e 

C2 

Definição dos critérios para escolha das salas dos 
docentes nos blocos C1 e C2. Proposta de critérios 
utilizados anteriormente na FEA-RP para casos 
semelhantes: 
Os ocupantes das salas do bloco C1 se manifestam se 
participarão do processo de forma a identificar as salas a 
serem disponibilizadas. 
Os docentes são procurados para efetuar sua escolha 
respeitando a seguinte classificação: 

1. Regime de trabalho na seguinte ordem: RDIDP, RTC 
e RTP; 

2. Titulação na seguinte ordem: Titular, Associado, 
Doutor, Assistente e Auxiliar de Ensino; 

3. Maior tempo de contrato com a universidade em 
cargo da carreira docente; e 

4. Maior idade. 

Os docentes serão procurados para efetuar sua escolha 
respeitando a seguinte classificação: 
1. Regime de trabalho na seguinte ordem: RDIDP, RTC e 

RTP; 
2. Titulação na seguinte ordem: Titular, Associado, Doutor, 

Assistente e Auxiliar de Ensino; 
3. Maior tempo de contrato com a universidade em cargo 

da carreira docente; e 
4. Maior idade. 
Solicitado à Comissão de Informática da FEA-RP a criação 
de um sistema a fim de automatizar a processo. 
Criada comissão composta pelos chefes de 
departamento, assistente administrativo e assistente de 
planejamento e avaliação para realizar estudo sobre a 
destinação das áreas a serem liberadas pelos docentes nos 
blocos A e B2. 
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1.4 Execução de despesas dos Departamentos por 

meio de adiantamento 

Discussão sobre os mecanismos e procedimentos 
relacionados a abertura e utilização de conta 
adiantamento nos Departamentos.  

Ficou decidido facultar a cada Departamento da FEA-RP 
administrar conta corrente para execução de despesas em 
regime de adiantamento com o apoio da Seção de 
Tesouraria, que ficará responsável pelos procedimentos no 
sistema MercúrioWeb. 

1.5 Revisão dos valores de jeton pagos aos membros 

de bancas examinadoras 

Considerando a Portaria GR 4685/2010, que delega aos 
diretores de unidades competência para autorizar o 
pagamento de honorários a membros de Comissão 
Julgadora de Concursos citados na alínea “f”, solicita a 
revisão dos valores. 

Aprovado o reajuste dos valores brutos: 
• Defesa de Mestrado e Doutorado R$ 500,00 
• Concurso de Professor Doutor, Professor Titular e Livre-

Docente R$ 1.000,00 
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1.6 Análise de manifestações sobre o 4º Ciclo de 

Avaliação Institucional 

Apreciação das manifestações encaminhadas pelos 
colegiados da FEA-RP sobre o Roteiro de Auto-avaliação 
elaborado pela Comissão Permanente de Avaliação da 
RUSP como parte do 4º Ciclo de Avaliação Institucional da 
Universidade de São Paulo. 
CRAD, CRCC, CG, CPq, CCEx e CRInt manifestaram 
concordância com o texto proposto. CREC, CPG e ATPA 
apresentaram sugestões 

Encaminha a nova Missão e Visão da FEA-RP conforme 
definido no Planejamento Estratégico de 2011. 

Item 1 – Missão  

Atuar como uma unidade de excelência e inovação em ensino, pesquisa e extensão 
nas áreas de Economia, Administração e Contabilidade, formando profissionais com 
competências e senso crítico para o desenvolvimento da sociedade. 
Temas centrais: 

• Visão crítica – Saber estudar, pensar e agir de forma transdisciplinar; 
• Contribuir para a sociedade; 
• Empregabilidade; e 
• Ambiente institucional para incentivo a inovação e ao desenvolvimento. 

Item 2 – Visão  

Liderança entre os centros de referência nas áreas de economia, administração e 
contabilidade. 
Como ser líder no Brasil: 

• Ser referência na geração e disseminação do conhecimento 
• Nota máxima nas avaliações da graduação e pós-graduação 
• Reconhecida nacional e internacionalmente 
• Formação do cidadão 

Item 5 – Graduação 

Sugestão: exclusão do Subitem 5.3.1 – “Descreva as características socioeconômicas dos alunos 
de graduação da Unidade”. 
Justificativa: As Unidades de ensino não possuem procedimento periódico para coletar este 
tipo de informação. 

Item 6 - Pós-Graduação: 

Sugestão 1: Incorporar os indicadores relacionados à coleta CAPES (nota, número de docentes 
permanentes, número de orientandos, etc.). 
Sugestão 2: Incluir questionamento sobre o PAE – Programa de Aperfeiçoamento de Ensino 
quanto ao sistema utilizado, seja na Etapa de Preparação Pedagógica ou na Etapa de Estágio 
Supervisionado em Docência, sobre a demanda e as cotas de auxílio. Também incluir 
questionamentos sobre os programas de inserção social e produção técnica, que são dois itens 
avaliados pela CAPES. 
Sugestão 3: Alterar o subitem 6.2.7 para constar a seguinte redação: “Comentem as áreas 
ocupacionais de seus pós-graduandos e as habilidades requeridas.”. 
Sugestão 4: No subitem 6.2, complementar ou explicitar a necessidade de informações como o 
número de bolsistas e não-bolsistas, o percentual de bolsistas, quais as modalidades de bolsas 
e a duração. 
Obs: Os dados atualizados da Tabela 14 são apresentados a seguir: 

2008 2009 2010 2011 2012 

ALUNOS 
MATRICULADOS 

DOUTORADO - - 28 52 63 

MESTRADO 157 156 156 147 148 

ALUNOS TITULADOS 
DOUTORADO - - - 1 3 

MESTRADO 45 48 53 45 42 

BOLSAS 

CAPES (COTA 
UNIDADE) 12 12 21 34 34 

CAPES (COTA 
PRPG) 3 3 3 3 3 

CNPQ 0 0 8 9 9 

FAPESP 12 15 15 14 12 

ESTAGIÁRIOS PAE 
- 38 49 51 45 68 

PROGRAMAS 
DOUTORADO - 0 1 1 1 

MESTRADO 3 3 3 3 3 

Item 7 - Pesquisa 

Sugestão: Incorporar publicação média/docente, informar a porcentagem de docentes que 
publicam artigos em periódicos com pareceristas e utilizar os indicadores do sistema de 
avaliação da Reitoria. 
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1.7 Aquisição de livros com verba disponível no 

SIBiUSP 

Deliberação sobre solicitações de livros encaminhadas 
pelos Departamentos a serem adquiridos até o valor 
máximo de R$ 20.333,00. Este é o valor alocado para a 
FEA-RP em verba disponível na Biblioteca Central do 
Campus de Ribeirão Preto. 

Decidido que a aquisição será realizada pela Unidade no 
mês de outubro, solicita à Coordenação do SIBiUSP a 
transposição orçamentária. 

1.8 Contratação de monitor por prazo determinado 

Solicitação de contratação de um monitor para atuar no 
projeto intitulado “Perfil das Publicações do Corpo 
Discente de Pós-Graduação da FEA-RP: Do Ingresso até 
dois anos após a Defesa de Mestrado e até três anos de 
Doutorado”. 

Aprovado, sugere à CPG verificar a possibilidade de incluir 
no escopo do projeto a obtenção de informações do 
egresso no mercado de trabalho correlacionada com a 
qualidade de sua formação. 

1.9 Alteração do Regulamento da Comissão de 

Treinamento & Desenvolvimento 

Sugestão de alteração do Art. 10, §1º, I. Motivação: 
manter nos registros da CT&D as solicitações de cursos 
encaminhados diretamente à Assistência Técnica 
Financeira, cujos valores sejam inferiores a 30 (trinta) 
UFESP. 
A redação proposta é: 
I – Até o limite de 30 (trinta) UFESP, para a Assistência 
Técnica Financeira, encaminhando posteriormente à 

CT&D. 

Aceita a alteração com o propósito que a Comissão 
mantenha em seus registros as solicitações encaminhadas 
diretamente à Assistência Técnica Financeira. 

1.10 Proposta de Trabalho da CT&D para o 2º 

semestre/2013 
Oferecimento de cursos e treinamentos de acordo com a 
identificação da demanda dos funcionários não-docentes 
(com e sem cargo de chefia) e geração de oferta de 
serviços CT&D 

Aprovada. 

1.11 Relatório de afastamento – Profª Drª Adriana 

Maria Procópio de Araújo  

Afastamento no período de 10.07.2012 a 04.07.2013, 
para realizar pós-doutoramento na University of Illinois – 
EUA. 
Parecer favorável do Prof. Dr. Prof. Dr. Edgard Monforte 
Merlo. 
Aprovado pelo Conselho do Departamento de 
Contabilidade em 15.08.2013 

Aprovado. 



 
 

               CONSELHO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 
 

Av. Bandeirantes, 3900 - Monte Alegre  - CEP: 14040-900 - Ribeirão Preto-SP 
Fone (16) 3602-0298 - e-mail: fabiano@usp.br  site:www.fearp.usp.br 

5

1.12 Abertura de edital de processo seletivo para 

contratação por prazo determinado - 

Departamento de Administração 

Autorizada ad referendum do CTA, em 02.07.2013, por 
motivo de urgência, a vaga de Professor Contratado II 
(Professor Assistente), por prazo determinado, em função 
do afastamento da Profa. Dra. Janaína de Moura Engracia 
Giraldi. 

Programa: Teoria Geral da Administração e Marketing 
1. Escolas fundadoras da administração como ciência 

autônoma; 
2. Abordagens teóricas recentes da administração; 
3. Planejamento e administração estratégica; 
4. Comunicação, negociação e processo decisório nas 

organizações; 
5. Exercício no poder, liderança e governança 

corporativa; 
6. Os conceitos centrais do marketing; 
7. Estratégias de marketing; 
8. Gestão de produtos em marketing; 
9. Gestão de canais comunicações de marketing; 
10. Gestão de canais de marketing e precificação; 
11. Gestão de força de vendas. 

Bibliografia: livre 
Autorizada ad referendum do CTA, em 19.07.2013, os atos 
abaixo relacionados concernentes ao Edital 37/2013: 
Banca Examinadora: 
Titulares: 
Roberto Fava Scare – RAD / FEA-RP/USP 
Flávio Donizete Batistella – RCC / FEA-RP/USP 
Elaine Toldo Pazello – REC / FEA-RP/USP 
Suplentes: 
Evandro Marcos Saidel Ribeiro – RAD / FEA-RP/USP 
Mariana Simões F. do Amaral Fregonesi – RCC / FEA-
RP/USP 
Alexandre Chibebe Nicolella – REC / FEA-RP/USP 
Canditatos inscritos: 

• Gustavo Barbieri Lima 

• Luciana Oranges Cezarino 
Candidata com inscrição indeferida por não portar título 
de mestre 

• Paula de Melo Rodrigues 
Candidatos aprovados: 

1º lugar: Luciana Oranges Cezarino 
2º lugar: Gustavo Barbieri Lima 

Todos os atos foram referendados. Candidata aprovada 
Profa. Dra. Luciana Oranges Cezarino com exercício liminar 
a partir de 14.08.2013. 
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1.13 Doação de material permanente à FEA-RP – 

Doadora: FAPESP 

1.13.1 Outorgado: Profa. Dra. Luciana Romano Morilas – 

Processo 2013.1.886.81.0 

Termo nº 01652/2013, processo FAPESP nº 10/20768-2. 
Doação no valor de R$ 781,35, de acordo com a relação 
de material permanente número 01692/13: 

• Livro Elgar Encyclopedia Of Comparative Law - ISBN 
9781849804158 

Aprovado. 

1.13.2 Outorgado: Profa. Dra. Elaine Toldo Pazello – 

Processo 2013.1.887.81.6 

Termo nº 01672/2013, processo FAPESP nº 11/13169-8. 
Doação no valor de R$ 18.722,45, de acordo com a 
relação de material permanente número 01764/13: 

• 01 Impressora tipo Multifuncional Marca HP 
Modelo Laser Color M175NW 

• 02 Impressora tipo Multifuncional Marca HP 
Modelo Laserjet Pro M1212NF 110v 

• 04 Computador tipo Notebook Marca Samsung 
Modelo Ultrabook 530U3B-AD1 c/ Proc. Intel 
Core I5-2467m; Mem. 4gb; HD 500gb; Tela 
13,3’’; etc. 

• 02 No-Break Marca SMS Modelo Nets 0027385 
0.6Kva; Bivolt; 115v 

• 02 No-Break Marca SMS Modelo News 27915 
0.7Kva; Bivolt; 115v 

• 03 Computador Tipo Micro Marca Dell Modelo 
Vostro 260 Slim Tower c/ Proc. Intel Core Is-
2400; Mem. 4gb; HD Ltb; Monitor Dell E1912H 
18,5’’; Software; etc 

Aprovado. 

1.13.3 Outorgado: Prof. Dr. Cláudio Ribeiro de Lucinda – 

Processo 2013.1.951.81.6 

Termo nº 02033/2013, processo FAPESP nº 10/50753-7. 
Doação no valor de R$ 3.981,39, de acordo com a relação 
de material permanente número 02211/13: 

• 1 Computador tipo Notebook Marca Dell Modelo 
Inspiron 14 

• 1 Computador tipo Micro Marca Dell Modelo 
Vostro 260 c/ Monitor 18,5’’, Etc. 

• 1 Monitor tipo Led Marca Samsung Modelo 
T22A300 c/ 22’’. 

Aprovado 
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1.13.4 Processo 2013.1.1046.81.5 

Prof. Dr. Daniel Domingues dos Santos oferece 

material permanente adquirido com recursos 

próprios, de acordo com a relação abaixo, no 

valor de R$ 7.679,96. 
Descrição Marca Modelo Número Valor 

unitário 

Microcomputador Dell Vostro 

270s 

7PFM6W1 R$ 

1.662,49 

Microcomputador Dell Vostro 
270s 

5WTF6W1 R$ 

1.662,49 

Microcomputador Dell Vostro 
270s 

DVND6W1 R$ 

1.662,49 

Microcomputador Dell Vostro 
270s 

7JMG6W1 R$ 

1.662,49 

Monitor de vídeo Dell E1912H BR-0HDK1P-

07591-33F-

2FTM 

R$   

257,50 

Monitor de vídeo Dell E1912H BR-0HDK1P-

07591-33F-

2GXM 

R$   

257,50 

Monitor de vídeo Dell E1912H BR-0HDK1P-

07591-33F-

2G7M 

R$   

257,50 

Monitor de vídeo Dell E1912H BR-0HDK1P-

07591-33F-

2GVM 

R$    

257,50 

   Valor total R$ 

7.679,96 
 

Aprovado. 

1.14 Estrutura didática 

Definição de parâmetros para oferecimento de disciplinas 
considerando a estrutura didática da Unidade: 

Quantidade Características Capacidade individual 

4 Térrea, carteiras 100 

1 Anfiteatro, carteiras 100 

4 Térrea, carteiras 70 

2 Anfiteatro, bancadas 54 

6 Térrea, carteiras 50 

1 Mesas duplas 32 
 

Solicitadas à ATAc informações sobre o compromisso 
firmado entre a FFCLRP e esta Unidade em relação ao 
uso da infraestrutura da FEA-RP para oferecimento de 
disciplinas do curso de Matemática Aplicada a Negócios, 
em especial sobre o número de salas de aula, a data 
limite e o plano de migração para a estrutura didática 
daquela Unidade. 
Solicitadas à Comissão de Graduação informações sobre 
a previsão de necessidade de salas de aula, separada por 
turno, considerando o planejamento realizado para os 
dois semestres de 2014. 



 
 

               CONSELHO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 
 

Av. Bandeirantes, 3900 - Monte Alegre  - CEP: 14040-900 - Ribeirão Preto-SP 
Fone (16) 3602-0298 - e-mail: fabiano@usp.br  site:www.fearp.usp.br 

8

2 EXPEDIENTE 

2.1 Discussão e votação das atas das reuniões 

ordinárias de número 81 a 87 e da 14ª e 15ª reunião 

extraordinária do CTA. 

Aprovadas as redações conforme apresentadas. 

2.2 Comunicados do senhor Diretor. 2.2.1 Gastos com telefonia e fotocópias 

O senhor Diretor informou os gastos aos 
conselheiros. O CTA foi unânime em elogiar o 
uso parcimonioso dos recursos por parte de 
docentes e funcionários. 
2.2.2 Comunicado USP-Recicla 

Foi comunicada a preocupação da Comissão 
USP-Recicla da FEA-RP sobre a necessidade de 
economizar energia, que resultou na sugestão 
da Diretoria para que seja publicada matéria na 
newsletter. 

2.3 Palavra aos senhores Conselheiros. O Prof. Sérgio sugeriu que a Unidade solicitasse 
posicionamento dos candidatos a Reitor da 
Universidade sobre a necessidade de novos 
cargos para professor titular. 

 

Prof. Dr. Sigismundo Bialoskorski Neto 
Presidente 

Fabiano Caixeta Duarte 
Secretário 

 


