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EDITAL N° 01/2024

A coordenagdo do Cursinho Popular Hypatia de Exatas, pertencente ao Departamento
de Quimica da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdao Preto, resolve TORNAR
PUBLICO o presente edital que estabelece instru¢des destinadas a realizagdo do processo

seletivo para vagas de professores € membros para o primeiro semestre de 2024.

A. FUNCOES

Aos candidatos que almejam fazer parte do corpo docente e administrativo deste
cursinho, esperamos o total comprometimento com os alunos e com o projeto em um aspecto
geral. Aos docentes, esperamos que: prepararem as aulas, ministrem-nas, estudem o material
disponivel, realizem atividades/exercicios e preparem mensalmente questdes que abordem o
conteido ministrado para a realizagdo do simulado. As dindmicas interativas e
interdisciplinares sao desejaveis, quando possivel. Aos membros administrativos, esperamos
que: empenhem-se, cumpram os prazos € metas fixados por seus diretores especificos e os
diretores gerais. Em ambos os cargos, esperamos que haja um didlogo constante com a
Diretoria do projeto. Todas as fungdes designadas aos cargos serdo desenvolvidas de maneira

remota no semestre indicado por esse edital.

B. DISPOSICOES GERAIS

Sera disponibilizado, ao fim deste edital, o regimento dos processos seletivos do
Cursinho Popular Hypatia de Exatas, bem como a folha de avaliagdo que serd usada no
processo seletivo de professores. Sendo assim, o candidato pode encontrar todas as

informacdes relevantes e necessarias a sua participagdo no processo seletivo.
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C. VAGAS DISPONIVEIS

1. Uma (1) vaga para professor de quimica;

Duas (2) vagas para professor de matematica;

Uma (1) vaga para professor de interpretagdo de texto;
Duas (2) vagas para Secretaria;

Trés (3) vagas para Pedagogico;

Duas (2) vagas para Marketing;

Uma (1) vaga para Relagdes Externas;

I -

. Uma (1) vaga para Departamento Executivo, dividida no subdepartamento:

9.1. Uma (1) vaga para Financeiro

D. CARGOS ADMINISTRATIVOS

1. Marketing: O departamento de marketing ¢ responsavel pela elaboracdo de
campanhas de comunicagdo adequadas visando a criagcdo de abordagens que dialoguem
com os alunos. E responsavel pela comunicagdo, contetidos, arte e gestdo do site e
midias sociais do cursinho. Ademais, é o encarregado pela manutengdo das parcerias e
pela prospec¢do das mesmas.
2. Secretaria: A secretaria ¢ responsavel pela emissdo de documentos,
declaragdes, emissao de certificados, elaboracdo de atas em reunides, atualizagdo do
cadastro de membros e de alunos aprovados no vestibular, controle de faltas e
confecgdo de simulados. Responsavel pelo processo seletivo de alunos e professores.
3. Pedagégico: O departamento pedagdgico € responsavel pelo acompanhamento
com o corpo discente e alunos. Acompanha a evolugao pedagdgica dos alunos, quanto a
assiduidade nas atividades e desempenho nos simulados. Realiza o programa de tutoria,
o qual visa monitorar a adaptagdo e o progresso dos alunos no Cursinho e auxiliar em
duvidas relacionadas ao vestibular. O pedagdgico também ¢ responsavel pelo o controle
e distribui¢do de materiais de apoio (livros tedricos e de exercicios).
4. Relagdes externas: O departamento de relagdes externas ¢ responsavel pela
comunicagdo com outros cursinhos populares, bem como pelo planejamento e criacao
de projetos e eventos do cursinho.

5. Executivo: O departamento executivo ¢ o responsavel pelo funcionamento de toda a

administracdo do cursinho, sendo subdivido em outros trés departamentos:



5.1. Financeiro: O Financeiro ¢ responsavel pela gestdo do dinheiro arrecadado
pelo cursinho, pelo controle de entrada e saida de caixa, compra de materiais de
papelaria e impressdo de simulados, bem como pela analise e aprovacido das
demais solicitagdes de verba pelo outros departamentos.

5.2. Gestao de pessoas: Gestao de Pessoas € responsavel por acompanhar o
andamento das tarefas dos membros e departamentos do cursinho, realizar
atividades de integracdo entre os membros do cursinho

5.3. Tecnologia da Informacido (T.I.): resolver os problemas técnicos do
cursinho, encontrados durante as aulas pelos alunos, professores e demais

membros, auxiliando durante o uso das plataformas disponibilizadas aos alunos.

E. CONTEUDO COBRADO

Fisica: aula teste de 10 a 15 minutos sobre um dos trés assuntos, a escolha do
candidato: MOVIMENTO UNIFORMEMENTE VARIADO; LEIS DE OHM;
ONDULATORIA.

Matematica: aula teste de 10 a 15 minutos sobre um dos trés assuntos, a escolha do
candidato: FUNCAO DE PRIMEIRO GRAU; PROGRESSAO ARITMETICA (PA);
SEMELHANCA DE TRIANGULOS.

Quimica: aula teste de 10 a 15 minutos sobre um dos trés assuntos, a escolha do
candidato: TIPOS DE CONCENTRACAO DE SOLUCOES; DESLOCAMENTO DE
EQUILIBRIO; COMPOSTOS CARBONILICOS.

Redacdo: aula teste de 10 a 15 minutos sobre a utilizagdo de um texto base na
constru¢do de um texto ou técnicas importantes na confeccdo dos tipos textuais mais
cobrados nos principais vestibulares.

Interpretaciao de textos: aula teste de 10 a 15 minutos abordando questdes de
interpretacdo com foco em exatas acerca de um texto escolhido pelo candidato, e que se
encaixe nos moldes exigidos nos principais vestibulares atuais.

Secretaria, Pedagogico. Marketing, Relacées Externas e Executivo: conversa sobre

as fungdes que deverdo ser exercidas dentro do projeto e obrigagdes a serem cumpridas
durante o ano letivo; entrevista sobre os objetivos do candidato dentro do projeto e suas

perspectivas de atuagao.

F. DURACAO DO PROCESSO SELETIVO

As inscrigdes para processo seletivo de para as dreas administrativas e para



professores foram abertas dia 15 de Janeiro de 2024 e serdo encerradas no dia 26
de fevereiro de 2024. As entrevistas podem ser realizadas nesse periodo ou até duas
semanas apos o encerramento das inscrigdes, de acordo com a disponibilidade da banca
e do candidato. A lista dos candidatos aprovados sera divulgada em nossas redes sociais
até o inicio de margo e todos os candidatos receberdo o feedback de sua inscrigdo por

e-mail.

G. DISPOSICOES FINAIS
A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas para o processo seletivo
descritas no presente edital. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a

publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo.



REGIMENTO DOS PROCESSOS SELETIVOS DO CPHE

TITULO I
DO OBJETIVO

Art. 1° - A Coordenadoria Geral do Cursinho Popular Hypatia de Exatas tem a incumbéncia
de organizar o processo seletivo para a escolha de novos membros, de acordo com as regras
constantes neste regimento.
§1° - As diretorias do projeto formarao as bancas avaliadoras, apontando seus membros
titulares e suplentes, que serdo informados aos demais membros em reunido ordinaria
do Cursinho Popular Hypatia de Exatas.
§2° - A presidéncia devera informar, através deste edital a ser amplamente divulgado na
FFCLRP-USP e nas midias sociais, a quantidade de vagas abertas e suas caracteristicas,
além das regras e caracteristicas do concurso.
I — A divulgacdo do edital e das vagas deve ser realizada via digital, podendo ocorrer
também em meio fisico de acordo com a decisdo da Diretoria do Cursinho Popular
Hypatia de Exatas.
IT - As vagas poderdo ser separadas por matérias ou matérias e frentes, conforme a
necessidade do Cursinho Popular Hypatia de Exatas no momento do processo seletivo.
§3° - A Coordenadoria Geral apresentard e discutira um modelo de Guia de Avaliagao,
com os pontos a serem avaliados pelas bancas, para aprovagdo em reuniao geral.

I — A Guia de Avaliacao sera fornecida as bancas pelo Cursinho Popular Hypatia.
Art. 2° - O processo seletivo serd dividido em 5 (cinco) partes, a saber:

I. Inscrigcao dos candidatos;

II. Agendamento das bancas;

I1I. Bancas avaliadoras;

I'V. Periodo de corregdo e analise dos resultados;

V. Divulgagao da lista de aprovados e assinatura do termo de compromisso e voluntariado.

TITULO II
DA FORMACAOQO DAS BANCAS AVALIADORAS

Art. 3° - As bancas serdao compostas por dois ou mais membros. Os membros serdo,



preferencialmente, da Diretoria do Cursinho Popular Hypatia.

Art. 4° - A presidéncia, quando da escolha dos membros, devera verificar ¢ harmonizar as
datas disponiveis para a sabatina, preparando e divulgando um calendario com as datas
escolhidas.
TITULO I
DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 5° - O candidato fara seu cadastro, através de um formulario de inscric¢ao a ser fornecido
pela presidéncia, incluindo suas informacdes pessoais de qualificagdo e contato; também
indicara a vaga pretendida e os horarios disponiveis para sabatina online.
§1° - Todas as informacgdes fornecidas sdo apenas para cadastro interno, sendo vedada
sua divulgacao por parte do Cursinho Popular Hypatia de Exatas.
§2° - E permitida a participagdo do candidato em mais de uma vaga do processo
seletivo.
Paragrafo unico: Poderdo ser indeferidos os cadastros dos candidatos que estejam fora

dos parametros apontados por este Regimento.

TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DA BANCA

Art. 6° - Na indicagdo dos membros, serd escolhido um membro presidente, o qual serd
encarregado das guias de avaliagdo, entregando-as aos demais membros e recolhendo-as ao
final da sabatina.
Art. 7° - As bancas realizardo sabatina online com os candidatos, preenchendo guia de
avaliagdo a ser fornecida pela secretaria do Cursinho Popular Hypatia aos presidentes das
bancas.
Paragrafo unico: O modelo da guia de avaliagdo devera ser adicionado ao edital, sendo
divulgado aos candidatos

Art. 8° - As bancas deverdo avaliar todos os candidatos cadastrados para uma mesma vaga.

TITULO V
DA SABATINA



Art. 9° - A sabatina sera realizada no formato de aula expositiva, na qual os candidatos
ministrardo uma aula para a banca avaliadora, sendo aberto para a realizagdo de perguntas ao
final.
Paragrafo Unico: Podem ser selecionadas previamente a sabatina questdes relativas a
matéria de avaliagdo, realizadas por membros ou colaboradores do Cursinho Popular
Hypatia.
Art. 10 ° - S6 podera ser requisitada, como tema da aula expositiva, matéria relativa as
disciplinas obrigatdrias do Ensino Médio.
Pardgrafo unico: O tema sera fornecido aos candidatos no edital do processo seletivo,
sendo exclusivo e relacionado para a vaga em aberto.
Art. 11 ° - A sabatina terd tempo minimo de 10 (dez) minutos e maximo de 15 (quinze)
minutos;
Art. 12 ° — Estara desclassificado o candidato que nao comparecer a sabatina na data e horario
estipulados, salvo se apresentar justificativa ou aviso com antecedéncia, devendo a banca

decidir se acatard os argumentos apresentados.

TITULO VI
DOS RESULTADOS

Art. 13 ° — Os resultados serdo analisados pela Coordenadoria Geral do Cursinho Popular
Hypatia de Exatas em conjunto com membros das bancas avaliadoras em reunido marcada
para tal fim e convocada pela Coordenadoria do Cursinho Popular Hypatia.
Art. 14 ° - O candidato escolhido serd o que alcancar a maior média geral nos quesitos
elencados na guia de avaliagao.
Paragrafo unico: Os critérios de avaliagao deverdo conter hierarquia para desempate, a
ser utilizada unicamente nos casos de empate na média simples dos quesitos.
Art. 15 °© — Como critério de desempate podem ser utilizados outros quesitos, desde que
aprovados em reunido geral e constantes no edital.
Pardgrafo tnico: A presidéncia pode constar no edital, sem aprovacdo em Reunido
Geral, beneficio de desempate para professores, com ou sem vinculo atual com o
Cursinho Popular Hypatia de Exatas, desde que observado o disposto nos incisos do
artigo 20 ° deste regimento.
Art. 16 ° — O resultado sera divulgado pela Diretoria Administrativa do Cursinho Popular

Hypatia, ap6s aprovagao da presidéncia.



§1° - E vedado aos membros das bancas, Coordenadorias ¢ Diretoria Administrativa a
divulgacdo de qualquer resultado ou opinido sobre o0 mesmo que ndo seja através de vias
oficiais do Cursinho Popular Hypatia.
§2° - A divulgagdao de resultados sera realizada de forma individual, pelo e-mail do
candidato fornecido no ato da inscri¢ao, de forma a evitar constrangimentos.
§3° - Inexiste possibilidade de recurso pela nota obtida.
Art. 17 ° — E direito dos candidatos ao processo seletivo conhecerem seus resultados, tanto
por via eletronica quanto através de requerimento de reunido com tal finalidade.
Parédgrafo unico: A avaliagdo individual realizada por cada membro da banca ¢ sigilosa,
sendo apresentado ao candidato somente sua nota global.
Art. 18 ° — Todos os aprovados deverdo assinar termo de compromisso e voluntariado com o

Cursinho Popular Hypatia de Exatas ao inicio de suas atividades.

TITULO VII
DO COMPROMISSO COM O CURSINHO

Art. 19° - O formato do curso pré-vestibular serd remoto com aulas através da plataforma

Google Meet. Neste sentido, podem participar membros administrativos ¢ professores de
qualquer regido do Brasil

Art 20° - Uma vez aprovado, o candidato devera assinar um termo, que firma o compromisso
do membro em exercer as atividades necessarias de sua fun¢ao pelo periodo minimo de um
semestre. Caso deseje, a permanéncia do membro no cursinho pode ser renovada, com a
assinatura de um novo termo, respectivo ao semestre em questdo. A quebra do termo de
compromisso pode resultar no nao recebimento do certificado de participacao, entre outras

consequéncias.

TITULO VIII
DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO E PRIORIDADE DE ESCOLHA

Art. 21 ° - E permitido ao Cursinho Popular Hypatia de Exatas divulgar lista de espera para as
vagas, convocando-os caso exista a necessidade.
I — A lista de espera ndo necessita contemplar todas as vagas, apenas as selecionadas de

acordo com a necessidade do Cursinho Popular Hypatia;



IT - A lista de espera tem validade méxima de um ano ou até a conclusdao de um novo
processo seletivo;
Paragrafo unico - As bancas, em conjunto com a presidéncia, podem ordenar as listas
de espera de acordo com as necessidades e peculiaridades de cada processo seletivo,
podendo inclusive realocar um candidato nao aprovado para a lista de espera de outra
vaga.
Art. 22 ° - Quando o processo seletivo ndo separar as vagas por frentes, na escolha de quem
as ministrard, dar-se-4 vantagem ao candidato com maior nota e assim sucessivamente até

todas as frentes serem escolhidas.

TITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 © — Casos omissos poderdo ser resolvidos pela presidéncia do Cursinho Popular
Hypatia de Exatas, salvo quando estipulado de maneira diversa neste regimento.
Art. 24 ° — Este regimento entra em vigor imediatamente apos sua aprovagdo, em Reunido

Geral do Cursinho Popular Hypatia.



ANEXO 1 - FICHA DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

DADOS DO AVALIADO

NOME: AVALTADOR:

TEMA: MATERIA: DATA:
PRE-REQUISITOS

SIM NAO Comentdrios:
A aula é adequada para um
curso pré-vestibular? O O
0 candidato consequiu
apresentar o tema proposto? O O
AVALTACAO
Bxcepcional Muito Bam Bom Regular Insatisfatdrio
1. Forma de utilizacdo de
lousa /slides ([l [l [l O O
2. Apresentacdo de panorama da aula
pelo candidato (o que sera
apresentado) O O O O O
3. Apresentacao de matéria prévia e
posteriorao tema
(introduciio/ finalizagio da aula) [l ] O O O
4. Destague dos pontos mais
importantesdo tema |:| D D D D
5. Contextualizagdo do temana
vida real (uso de ex. praticos) U U U U U
6. Utilizacdo dos conceitos [ O O O [
L ) Ll U U L] Ll
7. Explicacdo dos conceitos
8. Postura em sala (qualidadeda |:| D D |:| |:|
voz € para quem se dirige)
9. Manutencao da atencdo da O O O [l U
sala
10. Personalidade (Perguntas
livres feitas ao candidatona

hora) O O ] O O



A DEAVALTACACQ
RISCO QU EM BRANCO = INACEITAVEL

1 = Insatisfatdrio

2 = Reqular (Abaixo do esperadd

3 = Bom (Igual aoc que & esperado)

4 = Muito Bom (Supera as expectativas)
5 = Excepcicnal

Utilizacdo do tempo:

Somar as notas dos quesitos e dividir por 10, atingindo
a média do avaliador. Somar as médias dos
avaliadores formando a nota da banca, gue somente
serd divulgada se pedido pelo candidato




