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COMISSAO DE COORDENAGCAO DE CURSO
ECONOMIA EMPRESARIAL E CONTROLADORIA

PROJETO PEDAGOGICO

I. PERFIL DO GRADUANDO

O egresso do Bacharelado em Economia Empresarial e Controladoria deve ter sélida
formacgao econdmica e em controladoria, além do dominio do ferramental quantitativo
necessario para sua atuacdo profissional e académica. Essa formacao interdisciplinar
deve propiciar-lhe profundo entendimento tedrico e pratico das interrelacdes entre essas
areas do conhecimento, de modo que deva estar em condi¢des de detectar, diagnosticar e
propor solugdes para os problemas de ordem econ6mico-financeira caracteristicos das
organiza¢des publicas ou privadas em que atua. Além disso, o egresso deve possuir
consciéncia ética e humanista acerca de seu papel social e profissional como elemento
transformador das realidades social, econdmica e financeira dos ambientes em que esta
inserido, podendo, inclusive, prosseguir na area académica. Resumindo, o aspecto
diferenciador mais importante desse graduando é a visdo interdisciplinar da atividade

organizacional e, principalmente, de sua prépria acao.

II. OBJETIVO DO CURSO

O objetivo do curso proposto é fornecer conhecimentos praticos e tedricos
multidisciplinares, diferenciados dos atuais cursos de Ciéncias Economicas e Ciéncias
Contdbeis existentes, na formacdo de Bacharéis em Economia Empresarial e
Controladoria, com competéncias e habilidades contemporaneas demandadas pelo ramo

de atuacao académica e profissional globalizados.

II1. HABILIDADES E COMPETENCIAS DOS EGRESSOS
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Atualmente, é clara a tendéncia mundial do mercado de trabalho em demandar
profissionais com formacdo interdisciplinar e dinamica. Vide debate realizado na
Organizacdo das Nagoes Unidas, no contexto do denominado UNCTAD (United Nations

Conference on Trade and Development).

De acordo com os cursos ja existentes nas areas de economia e contabilidade, para que
um profissional esteja em linha com essa tendéncia ao deixar a universidade, seria
necessario que ele acumulasse mais de uma graduacao para adquirir todas as habilidades
e competéncias exigidas. O curriculo do presente curso foi estruturado de modo a

propiciar ao egresso essas habilidades e competéncias conjuntas, mencionadas a seguir:

1. Entendimento das racionalidades economica e financeira e suas aplicagdes na
gestao de negdcios;

2. Aptidao para compreender processos, tomar decisdes e resolver problemas nos
ambitos organizacional e publico, com base em principios éticos e em parametros
relevantes da realidade social (nacional e/ou internacional), politica, econémica e
cultural.

3. Consciéncia da importancia da formagdo continuada, do seu papel como agente de
transformacao da realidade social e de sua responsabilidade para com os
ambientes que interage.

4. Desenvolvimento de habilidades de entendimento do inter-relacionamento dos
conhecimentos multidisciplinares adquiridos com a sua responsabilidade
profissional e académica.

5. Capacidade de analise e interpretacao de dados e informacdes, visando a tomada
de decisoes.

6. Visdo critica, global e atualizada do cenario econémico e financeiro nacional e

internacional.

7. Capacidade analitica sobre questdes econdmicas e financeiras para elaboracdo de
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diagnosticos empresariais.

8. Desenvolvimento de raciocinios estratégicos consistentes.

IV. ORGANIZACAO DO CURSO

7

O curso é organizado em duas etapas, tal como ilustrado na Figura 1. A primeira,
denominada de Nucleo de Formacio Comum (ou Ciclo de Formag¢ao Basica), é
desenvolvida nos seis primeiros semestres do curso. A segunda etapa, que corresponde a
Area de Habilitacio Profissional (Habilitagio), é desenvolvida nos sétimo e oitavo

semestres.

Habilitacao
Nicleo . Economia
de Formacao
Comum
Contabilidade

Figura 1: Organizacao do Curso

O Nucleo de Formagdao Comum é composto por conjuntos de disciplinas obrigatérias que
visam propiciar s6lida formacdo em Economia, Contabilidade, Controladoria e Finangas,
além de outras disciplinas necessarias para o desenvolvimento do dominio de métodos

quantitativos e forma¢ao humanista.

Ao final do Nucleo de Formag¢ao Comum, o académico deve fazer a escolha que

determinara o conjunto de disciplinas a serem cursadas no sétimo e oitavo semestres:
1. Habilitacdo em Contabilidade; ou

2. Habilitacdo em Economia.
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Com o cumprimento do Curriculo Ideal o académico podera completar em oito semestres
a Habilitacao escolhida. As estratégias e os conteudos das referidas Habilitagdes serdo

detalhados a seguir.
V. DESENVOLVIMENTO DOS CONTEUDOS

0 desenvolvimento dos contelddos dentro do Niicleo de Formag¢do Comum esta ilustrado
na Figura 2. Como se pode perceber nessa figura, ha dois grandes grupos de disciplinas,

que interagem entre si, e que sdo centrais no curso proposto: economia e contabilidade.

ECEC - Nucleo de Formac¢ao Comum

ECONOMIA
‘E\Iicroeconomia }(—>| Macroeconomia ‘

Metodos ¥
Quantitativos Financas

¥ L 4

CONTABILIDADE

Contabilidade "
— (—)| Controladoria

Direito, Ciencias Sociais e Administracao

Figura 2: Nucleo de Formac¢io Comum

O bloco denominado “Economia” é composto por um conjunto de disciplinas de
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Microeconomia e outro conjunto de disciplinas de Macroeconomia. O conjunto de
Microeconomia é composto pelas disciplinas Introducdo a Economia, Teorias
Microecondmicas I, II e III e Economia das Organizacdes, totalizando uma carga horaria
de 300 horas-aula. Este conjunto tem por objetivo apresentar as explicagdes econdmicas
acerca do comportamento individual do consumidor e do produtor, bem como os
resultados das interagdes desses agentes nas diversas estruturas de mercado. O conjunto
de Macroeconomia corresponde as disciplinas de Introducao a Macroeconomia, Teorias
Macroeconomicas |, II e Il e Economia Brasileira Contemporanea, totalizando uma carga
horaria de 300 horas-aula, e apresenta a légica de comportamento das variaveis
econOmicas agregadas, principalmente produgao, emprego, juros e moeda.

0 bloco denominado “Contabilidade” é desenvolvido por um conjunto de disciplinas de

Contabilidade Financeira e por outro conjunto de disciplinas de Controladoria.

O conjunto de Contabilidade Financeira é desenvolvido sequencialmente em quatro
disciplinas (300 horas-aula): Contabilidade Introdutéria I, Contabilidade Introdutéria II,
Contabilidade Intermediaria,, Contabilidade Tributaria I e Contabilidade Avanc¢adal. Esse
grupo tem como objetivo municiar o académico de conhecimentos suficientes das
varidveis micro e macroeconémicas, que influenciam o desempenho econdémico-
financeiro das entidades, e como estas se refletem nas demonstragdes contabeis. Merece
destaque especial o fato que dentro das especializacdes desse grupo “Contabilidade” esta
o dimensionamento dos efeitos decorrentes da variacao geral de precos nos resultados
econdmico-financeiro das empresas, bem como dos efeitos da informag¢do contabil-

financeira nas decisdes (divulgacao, relatoérios).

O conjunto das disciplinas de Controladoria é desenvolvido sequencialmente em cinco
disciplinas (330 horas-aula): Contabilidade de Custos, Analise de Custos, Or¢camento
Empresarial, Tecnologia e Sistemas de Informagao, Fundamentos para Controladoria e
Avaliacdo de Desempenho. Esse grupo tem como objetivo fornecer subsidios tedricos e

praticos essenciais sobre o gerenciamento estratégico das varias atividades empresariais
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em meio as alteracdes econdmicas dos ambientes.

O conjunto das disciplinas de Finangas pertencentes ao Nucleo Comum ¢ composto por seis
disciplinas (330 horas-aula): Matematica Financeira, Mercados Financeiros I, Finangas I,
Financas II, Andlise das Demonstragoes Contabeis. As disciplinas de Financas oferecem a
oportunidade de integracdo dos contelidos da Teoria Microeconémica e da formacao
aplicada em Contabilidade. Por exemplo, oferece uma aplicacdo da teoria de escolha
intertemporal envolvendo risco, exposta na disciplina de Teoria Microeconoémica I, ao
mesmo tempo em que aprofunda a questdo do fluxo de recursos de curto e longo prazos

das entidades, contetido abordado na disciplina Contabilidade Intermediaria.

A disciplina de Matematica Financeira apresenta os elementos introdutoérios para analise
de decisdes envolvendo o valor do dinheiro no tempo. Mercados Financeiros I versa sobre
os mecanismos de funcionamento do mercado financeiro, abrangendo os produtos e
instrumentos mais utilizados nos mercados de capitais. A disciplina Financas I trata dos
aspectos de longo prazo das decisdes de investimento e financiamento, especialmente a
estrutura de capital, destacando os aspectos de risco relacionados as decisdes de
investimento e financiamento. A disciplina Andlise das Demonstra¢des Contabeis tem
como finalidade aliar o conjunto de Contabilidade Financeira e Financas, no sentido de se
estudar qualitativa e quantitativamente como as variaveis “micro” e “macroecon6micas”
estdo sendo refletidas no desempenho econémico-financeiro das empresas. Finangas Il
desenvolve a capacidade de analise de instrumentos de endividamento em mercados
financeiros modernos, por meio de aplicacdes da teoria da carteira de risco 6timo,
modelos de indices, renda fixa e variavel e fundos de investimento em geral. Finalmente,
Avaliacdo de Empresas encerra o ciclo basico de Finangas com a visdo de técnicas
avancadas de mensuracdo de ativos isolados e/ou em conjunto, abrangendo conceitos

fundamentalmente econ6micos nas diferentes nuances do processo de avaliacao.

O conjunto de Finangas propicia uma alta sinergia entre as disciplinas de Contabilidade,
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Economia e Métodos Quantitativos. Em suma, nessa area de conhecimento sdo
estudados os impactos que as variaveis dos ambientes e cendrios econdmicos passados,
atuais e futuros tém sobre os fluxos e riscos dos ativos, sejam eles analisados

individualmente ou em conjunto.

O conjunto de disciplinas de Métodos Quantitativos contém as disciplinas de Calculo
Diferencial e Integral [, Calculo Diferencial e Integral II, Introducdo a Probabilidade e a
Estatistica I, Introducao a Probabilidade e a Estatistica II, Econometria I e Econometria I,
totalizando 420 horas-aula. As disciplinas Introducdo a Probabilidade e Estatisticas I e Il
lidam com a teoria da probabilidade e a inferéncia estatistica. Os contelddos das disciplinas
de Calculo Diferencial e Integral sdo estruturados de modo a possibilitar dominio
completo do instrumental matematico utilizado nas disciplinas dos grupos Economia e

Contabilidade e nas disciplinas Econometria I e II.

De maneira geral, essas disciplinas devem:

e possibilitar que o académico seja proficiente em aplicacdes de calculo a problemas

econdmicos e financeiros, principalmente na forma de otimizagao;

e dotar o académico do instrumental estatistico para analisar variaveis econémico-

financeiras, levando em conta sua natureza intrinsecamente aleatoria;

e apresentar as ferramentas de modelagem econométrica para analisar relagdes
entre varidveis econdmico-financeiras e produzir previsdes a cerca dessas

variaveis.

O Nucleo de Formag¢do Comum conta ainda com um conjunto de disciplinas de formacao
geral. Encontram-se nesse conjunto os conhecimentos de Administracdo, Direito e

Economia Brasileira Contemporanea. Trata-se da esséncia interdisciplinar do curso.

As disciplinas de Institui¢des de Direito e Direito Empresarial oferecem uma introdugao
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ao regime constitucional brasileiro e aos instrumentos juridicos que regulam a atividade
empresarial no Brasil. Na area de administracdo tém-se as disciplinas de Teoria da
Administracao e Comportamento Organizacional. A disciplina de Técnicas de Pesquisa
busca desenvolver habilidades de escrita, argumentacdo légica de evidéncias e de
solucdes de problemas, através do método de investigacdo cientifica no contexto das
ciéncias sociais. Discutir como as analisam a realidade social e como a atividade
econOmica constitui apenas um dos aspectos da vida em sociedade e como a Ciéncia
Econ6mica se integra no conjunto das ciéncias sociais aplicadas (incluindo Direito)
oferece uma visdo do ambiente em que se inserem as instituicdes de um modo geral e,

portanto, sdo importantes para o carater integrado do curso.

A preparacdo do graduando em questdes Teorico-Praticas é iniciada pela escolha de um
tema para desenvolvimento do projeto de monografia e de um orientador. Esse processo

ocorre na disciplina de Técnicas de Pesquisa (60hs'), cursada no 62 semestre.

Também como forma de fomentar questdes tedrico praticas é estimulado o
desenvolvimento de viagens didaticas (visitas técnicas as empresas), que gerem reflexdes

criticas relacionadas aos objetivos pedagogicos das disciplinas.

Com a evolucdo da educagdo a distancia (EAD), avaliou-se a importancia do oferecimento
de disciplinas neste formato, mas definiu que as matérias em formato EAD, conforme
definicdes do departamento, poderdao ser também oferecidas em formato presencial
simultaneamente. Reforca-se ainda que o oferecimento de disciplinas em formato EAD
deve também seguir as regras da USP, entre elas a exigéncia de ao menos uma avaliacao

presencial.

1 Disciplina composta por 2 créditos aula e 3 créditos de trabalho a partir de 2014.
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Ao termino do Nucleo de Formagdo Comum, sexto semestre, o académico deve fazer a
escolha da Habilitacdo: Contabilidade ou Economia. Cada Habilitagdo contém
disciplinas que permitem que se cumpram integralmente as Diretrizes Curriculares dos

Cursos de Ciéncias Contabeis ou Ciéncias EconOmicas.

Cumpre ser ressaltado que o aluno ndo pode concluir as duas habilitacées de modo
concomitante. Assim, finalizando a primeira habilitacdo o aluno podera pleitear matricula

na segunda ingressando como graduado de nivel superior2.

Habilitacao em Contabilidade

Para a Habilitacao em Contabilidade, completado o Nucleo Comum, sdo obrigatdrias as
seguintes disciplinas: Auditoria e Pericia, Contabilidade Tributaria II, Contabilidade
Governamental, Etica Geral e Profissional e Teoria da Contabilidade II, totalizando 300
horas. Esse grupo tem por objetivo complementar a formacdo do profissional que atuara
na area contabil (Controller), conteido recomendado pelo Conselho Federal de
Contabilidade. Também é obrigatério o desenvolvimento do trabalho de Monografia em
Contabilidade I e II (240 hs), no 72 e 82 semestre, que visa desenvolver habilidades de
escrita, organizacdes de ideias, argumentacao logica de evidéncias e de solugdes de

problemas, por meio do método de investigacao cientifica.

Habilitacao em Economia

Para a Habilitacdo em Economia, seguindo as Diretrizes Curriculares de Ciéncias

Economicas, sdo requeridos em Formacao Geral (10%) = 300 hs, em Formagao Teérico-

2 Conforme preconizado pelo Artigo 4° da Resolugio CoG N° 3823, de 17 de maio de 1991, que faculta “(...) a
portadores de diploma de curso superior devidamente registrado, a matricula em Habilitacdes ou Modalidades dos
diversos cursos de graduagdo, visando a complementacdo de estudos de um mesmo curso de origem, apos a
matricula dos alunos regulares e apos o atendimento de transferéncias regimentais”.
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Quantitativa (20%)= 600hs, Formagao Histérica (10%)

300 hs e em Metodologia,

Técnicas de Pesquisa e no Trabalho Conclusdo (10%) = 300 hs. Para completar a
Formacgdo Histérica, disciplinas que tém por objetivo construir uma base cultural
indispensavel a expressdo de um posicionamento reflexivo critico e comparativo, o
académico tera de cursar disciplinas obrigatdrias de Histéria Econdmica Geral II,
Formacdo Econémica e Social do Brasil 1], Histéria do Pensamento Econémico e Economia

Monetaria (300 hs). Para complementar a Formagdo Teorico-Quantitativa o académico

tera de cursar a disciplina obrigatdria de Organizac¢do Industrial (60 hs).

O desenvolvimento do trabalho de Monografia em Economia I e II (240 hs) segue no 72 e
82. A Monografia tem por objetivo utilizar o instrumental econémico e quantitativo
apresentado ao longo do curso para analisar situagdes concretas de problemas

econodmicos definidos.

Conjunto de Optativas Eletivas e Livres

O ciclo de formagdo académica deve ser concluido com pelo menos 240 horas aula de
disciplinas optativas, sendo 120 horas aula de disciplinas Optativas Eletivas organizadas
em trés areas de interesse: a) Contabilidade; b) Financas; c) Economia Aplicada e

Politicas Publicas; e outras 120 horas de livre escolha em disciplinas de seu interesse.

As disciplinas eletivas de Contabilidade, os conteddos em financas oferecem uma
bagagem maior e diferenciada em termos de conceitos e técnicas que podem ser utilizados
no apoio a tomada de decisdes para gestdo. Sdo elas: Contabilidade Avancada II,
Controladoria e Risco de Instituicdes Financeiras, Direito do Trabalho Aplicado, Tépicos

de Contabilidade Financeira, Avaliacdo de Empresas e Direito Tributario Aplicado.

As disciplinas eletivas da area de Financ¢as visam ampliar os conhecimentos sobre a

10
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teoria de finangas e suas aplicagdes. Financas promove a possibilidade de aplicacao
pratica dos conceitos anteriormente vistos em campos que lhe sdo naturalmente afins,
com uma visdo mais analitica e profunda dos eventos econdémicos. Esses conhecimentos
sdo fundamentais ao desenvolvimento das andlises caracteristicas das operagdes
financeiras do mercado internacional. Sdo elas: Analise de Risco, Governanca Corporativa,
Elaboracao e Analise de Projetos, Fundamentos de Investimentos, Financas III e Andlise

Setorial.

Para as disciplinas eletivas da area de Economia Aplicada e Politicas Publicas o
académico, ja familiarizado com a teoria econémica, terd a oportunidade de entrar em
contato com estudos aplicados e andlises de questdes relacionadas as politicas publicas e
as financgas dos entes federativos. As disciplinas procuram mesclar aspectos teéricos com
a realidade brasileira, permitindo assim ao académico tanto uma visdo conceitual dos
problemas, como das dificuldades enfrentadas na administragdo publica nos diferentes
niveis da federacdo. S3o elas: Econometria III, Econometria Aplicada, Economia

Internacional, Controladoria Publica, Financ¢as Publicas e Economia do Meio Ambiente.

VI. DIRETRIZES CURRICULARES APLICAVEIS

Pelo fato de egresso poder optar por Habilitacio em Contabilidade ou Habilitagdo em
Economia, o projeto pedagogico visa atender as diretrizes aplicaveis aos Cursos de

Ciéncias Econdmicas e Ciéncias Contabeis.

Sao as seguintes Resolugdes da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de

Educac¢ao do Ministério de Educacao as aplicaveis ao curso:

REsoLU¢Ao CNE/CES No 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004

http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rces10 04.pdf

11
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RESOLUCAO NO 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007

http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007 /rces002 07.pdf

RESOLUCAO NO 4, DE 13 DE JULHO DE 2007

http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007 /rces004 07.pdf

Observacao:

A matriz curricular e os programas completos das disciplinas, com ementas e

bibliografias, estdo disponiveis nos links:

Matriz curricular reformulada, em vigor a partir de 2017:

Economia Empresarial e Controladoria - Nucleo de formacdo comum:

https://uspdigital.usp.br/jupiterweb/listarGradeCurricular?codcg=81&codcur=8130
1&codhab=1&tipo=N

Economia Empresarial e Controladoria - Habilitagdo em Contabilidade:

https://uspdigital.usp.br/jupiterweb/listarGradeCurricular?codcg=81&codcur=8130
1&codhab=201&tipo=N

Economia Empresarial e Controladoria - Habilitacdo em Economia:

https://uspdigital.usp.br/jupiterweb/listarGradeCurricular?codcg=81&codcur=8130
1&codhab=101&tipo=N
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