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Escrevemos esse livreto de informacdes para que vocé possa nos conhecer melhor sem estar no Brasil conosco.
Tentamos compilar algumas informacdes sobre o nosso pais, estado e cidade, de modo que vocé possa nos situar
no mundo. Tentamos também mostrar um pouco do funcionamento da estrutura da universidade, do nosso campus
em Ribeirdo Preto e entdo, finalmente, do nosso corpo docente. Nés desenhamos as nossas areas académicas, os
diferentes cursos que ofertamos e as linhas de pesquisa dos nossos professores e da pds-graduacao.

Esperamos que este guia possa ajuda-lo sobre as nossas principais qualidades. Caso alguma duvida persista, por
favor, contate nosso International Office ou qualquer um dos nossos professores. Estamos a disposicdo para escla-
recer qualquer informacdo que possa necessitar.

Atenciosamente,

International Office da FEA-RP/USP

BE VERY WELCOME AT FEA-RP/USP!

We have written this piece of information so that you can get to know us a little bit without being in Brazil with us.
We have tried to join some information on our country, our state and our city, so that you can situate us in the world.
Then we have also tried to show you a little bit of the functioning of the structure of the university, our campus in
Ribeirdo Preto and then, finally our faculty. We have designed our academic areas, the different courses we offer,
the research lines of our professors and postgraduate programs.

We hope this guide can elucidate our main strengthens. If you have any further doubt, please contact our International
Office or our professors. We are available to clarify any information you may need.

Best regards,

International Office at FEA-RP/USP
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1. SOBRE O BRASIL

O Brasil é uma Republica Federativa, administrativa
e politicamente dividida em 27 unidades federativas (26
estados e um distrito federal). Presidente, governadores,
prefeitos, deputados e vereadores sdo eleitos, a cada
quatro anos, por voto direto e obrigatorio.

O pais esta localizado na América do Sul e é o quinto
maior pais em drea do mundo, com 8.514.876.599 km?.
€ também o quinto pais em populacdo, com mais de 190
milhdes de habitantes. Toda a costa leste do pais é ba-
nhada pelo Oceano Atlantico, onde se concentra a maio-
ria da populacdo.

O Brasil é a maior economia da América Lating, a sexta
maior economia do mundo em taxas de cambio e a sétima
maior em paridade de poder de compra (PPC), de acordo
com o Fundo Monetario Internacional e com o Banco Mun-
dial. O Brasil tem uma economia mista com abundantes re-
cursos naturais.

O primeiro grande produto da economia brasileira foi
a cana-de-acucar, durante o periodo de coldnia, seguido
pela extracdo de ouro em Minas Gerais. Apds a sua inde-
pendéncia, um novo ciclo econémico surgiu e o café se
tornou o principal produto. Este momento é muito impor-
tante para o desenvolvimento do estado de Sao Paulo,
que é hoje o mais rico no pais. Atualmente, o Brasil esta
dentro da lista dos 20 maiores exportadores do mundo.

A topografia brasileira é diversificada e inclui mon-
tanhas, planicies, planaltos e cerrados. Grande parte do
terreno fica entre 200m (660 pés) e 800m (2.600 pés)
de altitude. A area principal de terras altas encontra-se
na parte sul do Brasil. O Brasil tem também um dos maio-
res reservatérios de agua doce subterranea do planeta.
O Aquifero Guarani, o maior do mundo, esta parcialmente
localizado em Ribeirdo Preto.

O clima brasileiro compreende uma ampla gama de con-
dicdes de tempo em uma grande area e topografia variada,
porém com predominio do clima tropical. O Brasil apresen-
ta diferentes subtipos climaticos: equatorial, tropical, se-
midrido, tropical de altitude, temperado e subtropical. As
diferentes condicdes climaticas produzem ambientes que
variam de florestas equatoriais no norte e desertos semia-
ridos no Nordeste, para florestas coniferas temperadas no
Sul e savanas tropicais no centro do Brasil. O clima do pais
é predominantemente tropical. A excegdo é o Sul (incluindo
partes de Sdo Paulo e extremo sul do Mato Grosso do Sul),
com clima subtropical e estacdes razoavelmente definidas.
Ribeirdo Preto tem clima ameno, com temperaturas quen-
tes 0 ano todo, com raras excec¢Oes durante o inverno.
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Os brasileiros sdao principalmente descendentes de
povos nativos, colonos portugueses, africanos e dos di-
versos grupos de imigrantes que se estabeleceram no
Brasil entre 1820 e 1970. A maior parte dos imigrantes
era italianos e portugueses, mas houve presenca signifi-
cativa de alemaes, espanhdis, japoneses e sirio-libaneses.
O racismo é considerado um crime imprescritivel e insus-
cetivel de fianca pela Constituicdo brasileira.

Devido as suas dimensdes continentais, o Brasil € um
pais com uma rica diversidade cultural, que sintetiza as
diversas etnias do povo brasileiro. Por isso, ndo existe
uma cultura brasileira homogénea, mas um mosaico de di-
ferentes origens culturais que formam a cultura brasilei-
ra. Como o pais foi colonizado por portugueses, a cultura
tem uma grande influéncia da cultura portuguesa. € exa-
tamente essa heranca cultural portuguesa que compoe a
unidade brasileira: existem diferentes etnias, porém, to-
dos falam a mesma lingua (portugués) e quase 90% da
populacdo é cristd, sendo catdlicos ou protestantes.

O portugués é a lingua oficial falada por toda a po-
pulacdo. O Brasil é o Unico pais de lingua portuguesa na
América, dando a ele uma identidade cultural distinta em
relacdo aos outros paises do continente. O idioma falado
no Brasil € muito semelhante ao falado nas outras partes
do mundo. Surpreendentemente, o portugués é conside-
rado a lingua ocidental falada modernamente mais homo-
génea. Existem diferencas em algumas palavras e na pro-
nuncia, mas todos os falantes conseguem se entender.




1. ABOUT BRAZIL

Brazil is a Federative Republic, administratively and
politically divided in 27 federative units (26 states and
a federal district) The president, governors, mayors,
representatives and councilors are elected directly by
mandatory vote every 4 years.

The country is located in South America and it is the fifth
largest country in area with 8514.876.599 km? The
country is bordered by Atlantic Ocean through its entire
coast. It is also the fifth country in population, with more
than 190 million inhabitants. Majority of the population is
concentrated in the coast.

Brazil is the largest national economy in Latin America, the
world's sixth largest economy at market exchange rates
and the seventh largest in purchasing power parity (PPP),
according to the International Monetary Fund and the World
Bank. Brazil has a mixed economy with abundant natural
resources.

Thefirstbig product of Brazilian Economy was the sugarcane
production, during colony period, followed by the gold
extraction in Minas Gerais state. After its independence, a
new economic cycle has emerged, and coffee became the
main product. This moment was very important for the
development of the state of Sdo Paulo, which is now the
richest one in the country. Nowadays, Brazil is within the
20 world greatest exporters list.

Brazilian topography is diverse and includes mountains,
plains, highlands, and scrublands. Much of the terrain lies
between 200m (660ft) and 800m (2,600ft) in elevation.
The main upland area occupies most of the southern half
of the country. Brazil has also one of the greatest sweet
groundwater reservoirs in the planet. The Guarani Aquifer, the
biggest in the world, is partly located under RibeirGo Preto.
Brazilian climate comprises a wide range of weather
conditions across a large area and varied topography, but
most of the country is tropical. Brazil hosts different climatic
subtypes: equatorial, tropical, semiarid, highland tropical,
temperate, and subtropical.

The different climatic conditions produce environments
ranging from equatorial rainforests in the north and semiarid
deserts in the northeast, to temperate coniferous forests
in the south and tropical savannas in central Brazil. The
country climate is predominantly tropical. The exception
is South Country (including parts of Sdo Paulo and Mato
Grosso do Sul) with subtropical climate and reasonably
defined seasons. RibeirGo Preto has a nice warm weather,
with high temperatures (medium 26°C) all year, excepting
some days during the winter.
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Brazilians are descendant of native people, Portuguese
colonists, Africans and from the diverse groups of immigrants
that established in Brazil between 1820 and 1970. Most
part of immigrants were Italians and Portuguese, but there
was significant presence of Germans, Spanish, Japanese and
Syrian-Lebanese. Racism is considered an imprescriptible
and no-bail crime by the Brazilian Constitution.

Because of its continental dimensions, Brazil is a country
with a rich cultural diversity that synthesizes the diverse
ethnicities from Brazilian people. Because of that, there is
no homogeneous Brazilian culture, but a mosaic of different
cultural sources that together form Brazilian culture. As the
Portuguese settled here, culture has a great influence of
Portuguese culture.

It's exactly this Portuguese cultural inheritance that
composes Brazilian unit: there are different ethnicities,
however, everyone speaks the same language (Portuguese)
and almost 90% of population is Christian, either Catholics
or Protestants.

Portuguese is the official spoken language for all population.
Brazil is the only country of Portuguese language in America,
giving to it a distinct cultural identity in relation to the
other countries from the continent. The language spoken
in Brazil is very similar to the one spoken in the other parts
of the world. Amazingly, Portuguese is considered to be the
most homogeneous occidental language spoken modernly.
There are differences in some words and in pronunciation,
but all speakers can understand themselves.
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Sdo Paulo é uma das 27 unidades federativas do
Brasil. O estado faz parte da regido Sudeste, composto
também por Rio de Janeiro, Minas Gerais e Espirito San-
to. Faz fronteira com os estados de Minas Gerais a norte
e nordeste, Parand a sul, Rio de Janeiro a leste e Mato
Grosso do Sul a oeste, é também banhado pelo Oceano
Atlantico a sudeste. Possui 645 municipios e sua area
total é de 248 209,426 km?, onde 4 971,0469 km? es-
tdo em perimetro urbano. A Capital do estado é a cidade
homonima, Sdo Paulo, maior da América do Sul.

0 estado possui mais de 41 milhdes de habitantes e
representa em torno de 22% da populacdo brasileira. € o
estado mais populoso do Brasil e a terceira unidade politi-
ca mais populosa da América do Sul. O estado, assim como
o0 Brasil, possui diversas etnias sendo formado principal-
mente por italianos e portugueses, mas com influéncia e
presenca de diversas outras etnias tais como amerindios,
africanos, além de outras grandes correntes migratorias,
como arabes, alemades, espanhois, japoneses e chineses.

Sdo Paulo possui uma economia extremamente for-
te e é 0 estado com maior PIB do pais, representando
cerca de 30% do total de riquezas produzidas em todo
o0 Brasil; por esse motivo ganhou o apelido de “Locomo-

tiva do Brasil”. O estado possui economia diversificada:
industrias metalomecanica, téxtil, automobilistica e de
aviacdo, alimenticia, setores de servicos e financeiro, e
um sélido setor de agronegdcio com a producdo de laran-
ja, cana de acucar, etanol e café. Outro fator econdmico
interessante é a boa infraestrutura para investimentos
apresentada no estado, sendo a Bolsa de Valores, Mer-
cadorias e Futuros de Sdo Paulo a segunda maior bolsa
de valores do mundo, em valor de mercado.

Ndo é sé a economia que merece destaque. O estado
possui indices sociais consideravelmente bons, sendo o
3° melhor indice de Desenvolvimento Humano (IDH), de
0,833, o segundo maior PIB per capita, R$30.243,00, a
segunda menor taxa de mortalidade infantil, 14,5% por
nascimento, e a quarta menor taxa de analfabetismo,
4%, entre as unidades federativas do Brasil.

Grande parte de seu territério, 85%, esta entre 300
e 900 metros de altitude, sendo a maior parte do terri-
torio paulista formada por planicies litoraneas estreitas,
que sdo limitadas pela Serra do Mar, além de planicies no
resto do territdrio. O clima pode ser dividido em 4 subti-
pos: o tropical super-umido, tropical de altitude, tropical
quente e umido e subtropical umido.
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2. ABOUT SAO PAULO STATE
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Sdo Paulo is one of the 27 federal units of Brazil. The
state is part of the southeast region, also composed
of Rio de Janeiro, Minas Gerais and Espirito Santo. It
borders the states of Minas Gerais to the north and
northeast, Parand state to the south, Rio de Janeiro
east and Mato Grosso do Sul at west, it also borders
the Atlantic Ocean to the southeast. It has 645
municipalities and its total area is 248 209.426 km?
where 4 971.0469 km? are in urban perimeter. The
capital of the state is the namesake city, Sdo Paulo,
South America’s largest.

The state has more than 41 million inhabitants which
represents about 22% of Brazilian population. It is
the most populous state in Brazil and the third most
populous political unit of South America. The state, like
Brazil, has several ethnic groups being formed mainly
by Italians and Portuguese, but with influence and
presence of various other ethnic groups such as Native
Americans, Africans, and other large migratory flows, as
Arabs, Germans, Spaniards, Japanese and Chinese.

Sdo Paulo has a very strong economy and is the state
with the highest GDP, representing about 30% of
the total wealth produced in Brazil; therefore earned
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the nickname “Locomotive of Brazil.” The state has a
diversified economy: metalworking industries, textile,
food, automobile, aviation, financial and services sectors
and solid agribusiness sector, producing orange, coffee,
ethanol and sugarcane. Another interesting economic
factor is the good investment infrastructure presented
in the state, with the Stock Exchange, Commodities and
Futures Exchange of Sdo Paulo, the second largest stock
exchange in the world by market value.

It's not just the economy that deserves attention. The
state has considerably good social indicators, being
the 3" best Human Development Index (HDI) of 0.833,
the second highest GDP per capita USS 13,346.42, the
second lowest infant mortality rate, 14.5% born and the
fourth lowest rate of illiteracy, 4%, between states of
Brazil.

Much of its territory, 85%, is between 300 and 900
meters high, with most of the state territory formed by
narrow coastal plains, which are limited by the Serra do
Mar, and plains in the rest of the territory. The climate
can be divided into four subtypes: the super humid
tropical, highland tropical, hot and humid tropical and
subtropical moist.




Ribeirdo Preto é uma cidade no Estado de Sdo Paulo,
Brasil. Ela é apelidada de Califérnia Brasileira por causa de
uma combinacdo de sua economia baseada no agronego-
cio mais sua alta tecnologia, riqueza e tempo ensolarado
durante todo o ano. Com mais de 600 mil habitantes, Ri-
beirdo Preto é o oitavo maior municipio do estado. Com
uma area total de 652,2 quilémetros quadrados, sua lati-
tude é 21° 10 ‘42 “Sul e 47° 48' 24" Oeste, e fica a 330
km de distancia de Sao Paulo, capital do estado, e 708 km
de distancia de Brasilia, capital federal. A altitude média é
de 546,8 m. Ribeirdo Preto esta no centro de um aglome-
rado urbano com mais de um milhdo de habitantes.

A cidade foi fundada em 19 de Junho de 1856 por
agricultores que vieram do sudeste do Estado de Sdo Pau-
lo a procura de clima e solo bons para o cultivo de café. A
cidade esta situada ao lado de um cérrego chamado “Ri-
beirdo Preto” e foi nomeada por conta dele. A escolha dos
agricultores se revelou ser muito adequada e o solo fértil
da regido permitiu a concentracdo da produtividade agri-
cola no Brasil.

Depois da quebra da bolsa de Nova York em 1929, a
economia de Ribeirdo Preto, com base apenas em expor-
tacdo agricola, entrou em colapso e a cidade teve que se
adaptar a uma nova situacdo. Como a cidade é relativa-
mente distante de outros grandes centros urbanos bra-
sileiros, encontrou uma nova vocacdo econdmica no se-
tor comercial, os servicos, que foram desenvolvidos para
atender as demandas locais e regionais.

O segundo boom econdémico na histéria de Ribei-
rao Preto ocorreu apds a crise do petréleo na década de
1970. 0 aumento do preco do petréleo obrigou o Brasil
a procurar meios alternativos de abastecimento e a so-
lucdo encontrada foi o programa de etanol feito a partir
da cana-de-actcar, ou Pro-Alcool, como era chamado. O
programa levou ao desenvolvimento de uma tecnologia
que permite o uso de etanol tanto como combustivel para
automdveis quanto como um aditivo para gasolina. Este
ultimo aumenta o desempenho e reduz as emissdes de
poluentes. Devido ao programa Pré-Alcool, os agricultores
locais foram encorajados por subsidios do governo para
plantar cana-de-acucar.

A alta produtividade da terra em torno de Ribeirdo
Preto rapidamente colocou a regido como o maior produ-
tor de acucar e alcool do mundo, sendo responsavel por
30 por cento de alcool de cana do Brasil.

Em uma direcdo oposta ao que tinha acontecido du-
rante o primeiro boom econémico da cidade, desta vez
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agricultores e empresarios de Ribeirdo Preto ndo se con-
centraram exclusivamente em um unico produto e diver-
sificaram seus investimentos tornando a cidade um dos
centros mais importantes do agronegocio do Brasil. Além
do aclcar e do alcool, os principais produtos de Ribeirdo
Preto sdo suco de laranja, algoddo, arroz, carne, produtos
lacteos, téxteis, maquinas, aco, méveis, materiais de cons-
trucdo, produtos agroquimicos, produtos farmacéuticos e
cerveja.

0 boom da cana trouxe uma nova era de prosperidade
para a cidade durante a década de 1980 e inicio de 1990.
Isso aumentou a riqueza da cidade e transformou-a em
um sofisticado centro de servicos para o Brasil e América
do Sul.

Ribeirdo Preto é uma cidade muito quente durante o
ano todo. Geralmente entre os meses de maio e setembro
a temperatura cai consideravelmente no periodo da ma-
nh3 e & noite, mas ela ainda é quente durante as tardes. €
altamente importante lembrar que, nestes meses, a umi-
dade do ar é consideravelmente baixa e raramente chove.
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RibeirGo Preto (Portuguese for “black stream”) is a
city in the State of Sdo Paulo, Brazil. It is nicknamed
Brazilian California because of a combination of an
economy based on agribusiness plus high technology,
wealth and sunny weather all over the year. With
more than 600,000 inhabitants, Ribeirdo Preto is the
eighth largest municipality in the state. With a total
area of 652,2 square kilometers, its latitude is 21°
10’ 42" South e 47° 48’ 24" West; and it is 330 km
far from the capital city and 708 km far from Brasilia,
the federal capital. The average altitude is 546,8 m.
Ribeirdo Preto is in the center of a urban agglomeration
with more than one million inhabitants.

The city was founded in June 19%, 1856, by farmers
who came from the southeast of Sdo Paulo State to
search good climate and soil for coffee growing. The
city was laid by a stream called “Black Stream” and
was named after it. Eventually the farmers’ choice
revealed very adequate and the fertile soil of the
area allowed the highest crop productivity in Brazil.
After the New York Stock Exchange crash in 1929,
the economy of Ribeirdo Preto, based only on
exportation crops, collapsed, and the city had to
adapt to a new situation. Since the city is relatively
far from other major Brazilian urban centers, it
found a new economic vocation in the services and
commercial sector, which was developed to meet the
local and regional demands.

The second economic boom in the history of RibeirGo
Preto occurred after the oil crisis in the 1970s. The
increase in the oil price forced Brazil to look for
alternative means of fueling and the solution found
was the sugarcane ethanol program, or Pro-Alcool as
it was called. The program led to the development
of a technology which allows the use of ethanol
either as automotive fuel or as a gasoline additive
to improve performance and decrease polluting
emissions. Due to the Pré-Alcool program, local
farmers were encouraged by government subsidies
to grow sugarcane.

The high productivity of the land around RibeirGo
Preto rapidly placed the region as the biggest ethanol
and sugar producer of the world, being responsible
for 30 percent of Brazil's sugarcane ethanol.

In an opposite direction to what had happened
during the city's first economic boom, this time
RibeirGo Preto farmers and entrepreneurs did not

concentrate themselves exclusively on a single crop
and diversified their investments making the city one
of the most important agribusiness centers of Brazil.
Besides sugar and ethanol, RibeirGo Preto’s major
products are orange juice, cotton, rice, meat, dairy
products, textiles, machinery, steel, furniture, building
materials, agrochemicals, pharmaceuticals and beer.
The sugarcane boom brought a new age of prosperity
for the city, during the 1980s and early 1990s, and
this has increased the city’s wealth and turned it
into a sophisticated center of services for Brazil and
South America.

Ribeirdo Preto is a very warm city during the whole
year. Generally between the months of May and
September the temperature drops considerably in
the mornings and at nights, but it is still warm during
the afternoons. It is strongly important to remember
that in these months, the air humidity is considerably
very low and it rarely rains.
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4. SOBRE A USP
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A Universidade de Sao Paulo (USP) é uma instituicdo
publica brasileira, criada em 1934, mantida pelo Estado
de Sdo Paulo. Isso significa que nenhum aluno paga para
estudar na universidade, que é totalmente mantida por
impostos do estado. No sistema brasileiro, o ensino pu-
blico e gratuito é aquele que mantém a melhor qualidade
em ensino, pesquisa e extensado, o tripé que sustenta o
sistema universitario publico. Por esta razdo, a USP evo-
lui a cada ano nos rankings internacionais e é sempre a
primeira colocada, ndo apenas no Brasil, mas em toda a
Ameérica Latina. A universidade conta com os melhores
pesquisadores do pais em seus quadros, o que reflete na
qualidade do ensino na graduacdo e na pds-graduacado.

Sdo mais de 250 cursos de graduacdo oferecidos e
o numero de alunos inscritos é de aproximadamente 58
mil. Conta também com 239 programas de pds-gradua-
cdo, com cerca de 28 mil alunos. Até o inicio de 2013,
mais de 100 mil teses de doutorado e dissertacdes de
mestrado ja haviam sido defendidas. Além disso, a Uni-
versidade também tem um cunho de responsabilidade
social, representado pela drea de extensdo. Sdao 993 cur-
sos diferentes envolvendo especializacdo, aperfeicoa-
mento, atualizacdo e difusdo, com mais de 29 mil alunos.

A USP tem o objetivo de desenvolver um ensino vivo,
acompanhando as transformacdes do conhecimento e
mantendo-se em permanente didlogo com a sociedade,
numa produtiva integracdo entre o ensino, a pesquisa e
a extensdo. Sdo 6 mil professores, sendo 98% deles com
doutorado e dedicacdo exclusiva, 16.800 funciondrios e
um orcamento anual de cerca de USS 2,5 bilhdes.

A Universidade esta espalhada por todo o Estado
de Sdo Paulo, com 7 campi em cidades diferentes e dis-
tantes da capital. O campus de Ribeirdo Preto é o mais
distante da capital e oferece cursos nas areas de exa-
tas, bioldgicas, ciéncias humanas e sociais, com mais de
9.000 alunos de nos cursos de graduacdo e pds-gradua-
cdo, mais de 900 professores e 1.900 técnicos.

0O campus da USP em Ribeirdo Preto € amplamen-
te reconhecido pelo seu belo cendrio de parque, e sua
exceléncia académica. Originalmente estabelecidas na
década de 1950 como campus de ciéncia e saude (cién-
cias médicas e de enfermagem, ciéncias farmacéuticas,
odontologia), diversas especialidades académicas foram
adicionadas gradualmente, como fisica e matematica,
tecnologia da informacdo, quimica, biologia, psicologia e
pedagogia. As fundacbes mais recentes sdo a Faculdade
de Economia, Administracdo e Contabilidade, a Faculda-
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de de Direito, a Escola de Educacdo Fisica e o curso de
Mdsica. Assim, o campus de Ribeirdo Preto agora ndo é
apenas o segundo maior campus da USP em termos de
especialidades académicas, mas também na producdo
cientifica.

Para melhor receber os cientistas e estudantes es-
trangeiros que visitam o campus, este dispde de um
Escritorio Internacional, que funciona integrado com os
escritérios internacionais de cada faculdade, e ajuda o
visitante a se estabelecer e a sentir a hospitalidade do
Interior. Sendo um centro administrativo, empresarial e
cultural no interior de Sdo Paulo, a cidade esta prospe-
rando com uma vida cultural e estudantil ativa.
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The University of Sdo Paulo (USP) is a Brazilian public
institution, established in 1934, maintained by the State
of S@o Paulo. This means that no student pays fees to
study at the university, which is fully maintained by
state taxes. In Brazilian system, free public education is
the one that maintains the highest quality in teaching,
research and extension, the tripod that supports the
Brazilian public university system. That is why USP grows
each year in international rankings and is always in first
place not only in Brazil but throughout Latin America.
The university has the best researchers in the country
on its staff, which reflects on the quality of teaching at
undergraduate and postgraduate level.

There are more than 250 undergraduate programs offered
and the number of students enrolled is approximately
58,000. It also has 239 graduate programs, with around
28,000 students. Until early 2013, more than 100,000
doctoral theses and master dissertations have been
defended. In addition, the University also has a social
responsibility obligation represented by the extension
area. There are 993 different courses involving
specialization, improvement, updating and diffusion, n— T glossiitese
with over 29,000 students. : e R e O

USP has the objective of developing a lively teaching,
following the transformation of knowledge and keeping
in constant dialogue with society in a productive
integration of education, research and extension. There
are 6,000 professors, 98% of them with doctorates on
a full-time bases, 16,800 administrative staff and an
annually budget of about S 2.5 billion for 2013.

The USP campus in Ribeirdo Preto is widely recognized
for both its beautiful park-like setting and its academic
excellence. Originally laid out in the 1950s as a health
sciences campus (medical and nursing sciences,
pharmaceutical sciences, dentistry), several academic
specialties were gradually added, such as physics and
mathematics, information technology, chemistry, biology,
psychology and education. More recently a School of
Economics, Business Administration and Accounting,
a Law School, a School of Physical Education, and an
undergraduate program in Music were estabilished. Thus,
the campus of Ribeirdo Preto now is not only the second
largest USP campus in terms of academic specialties,
but also in scientific production. faculty, and helps visitors in getting settled and to feel
So as to best receive visiting scientists and students the hospitality of the Interior. Being an administrative,
from abroad, the campus has an International Office that  business and cultural center in the interior of Séo Paulo,
works integrated with the International Offices of each the city is thriving with an active cultural and student life.
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A Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade
foi instalada em Ribeirdo Preto em 1992, como uma exten-
sdo FEA/USP do campus de Sao Paulo e seguindo os seus
moldes. Desde 2002, a FEA-RP/USP é totalmente indepen-
dente, com orcamento préprio e autonomia para determinar
Seus rumos.

0 sucesso que a FEA-RP/USP tem alcancado através
da dedicacdo de seus 72 funcionadrios, 96 professores e
2.833 alunos pode ser evidenciado nos indicadores de de-
sempenho académico que tem exibido em diferentes cam-
pos de ensino. A FEA-RP/USP tem diversos projetos vol-
tados a integracdo com a comunidade local, com destaque
para os estagios nos quais o0s alunos prestam servicos as
companhias interessadas da regido. Além disso, existem
projetos sociais voltados ao desenvolvimento sustentavel
da comunidade.

Desde 2004, foram estabelecidos os programas de
mestrado nas areas de Administracdo de Organizacdes,
Controladoria e Contabilidade e Economia - Area: Econo-
mia Aplicada. Em 2010 iniciou-se o programa de douto-
rado em Administracdo de Organizacbes e em 2013, o
doutorado em Controladoria e Contabilidade. Ademais, o
programa de doutorado em Economia deve ser lancado
em breve.

5.1 ENSINO

5.1.1 Graduacdo

Os programas de graduacdo no Brasil variam entre, no
minimo, quatro e cinco anos para adquirir o diploma e o aluno
devera escrever um trabalho de conclusdo de curso para se
graduar. Esse tipo de programa é similar a pds-graduacdo e
a0 mestrado da Europa. No programa de mestrado brasileiro,
os estudantes devem escrever uma dissertacdo (ou tese, nos
EUA) e defendé-la na frente de, no minimo, trés professores.

5.1.1.1 Ciéncias Econémicas

A FEA-RP/USP oferece um curso de Ciéncias Econo-
micas atualizado, que visa o aprofundamento tedrico e
a aplicacdo de conceitos e métodos para analisar feno-
menos que compdem o objeto da pratica cotidiana do
Economista. O curso esta baseado em quatro pilares: Mi-
croeconomia, Macroeconomia, Histéria Econdmica e Eco-
nometria.

A Microeconomia estuda o comportamento dos indivi-
duos e das firmas. Compreende analises dos mercados, da
producdo, da eficiéncia, da oferta e da demanda, de firmas,
de falhas de mercado, do setor publico entre outros. A Ma-
croeconomia examina os agregados econdmicos dos paises,
detalhando os determinantes do crescimento econdmico,
das oscilacdes econémicas, da inflacdo, da politica moneta-
ria e da politica fiscal.

A Histdria Econdmica abrange estudos sobre o desen-
volvimento do capitalismo no mundo moderno, sobre a for-
macdo econdmica e social do Brasil e sobre a evolucdo do
pensamento econdmico.

A Econometria, por fim, compreende a demonstracao
dos conceitos econdmicos e a sua aplicacdo, que se realiza
por meio do ferramental matematico e estatistico, possuin-
do o curso uma carga elevada dessas duas ciéncias.

5.1.1.2 Administracdo

O curso de Administracdo tem por objetivo fornecer aos
futuros profissionais, dominios cognitivos capazes de inte-
grar as diversas areas do conhecimento aderente e combi-
na-las de maneira competente. Neste intuito, procura tor-
na-los também gestores sociais mais responsaveis e mais
preocupados com o trabalho em equipe e em seus resulta-
dos coletivos. Busca, assim, capacitar os alunos a trabalhar
com situacoes complexas na tomada de decisdo, objetivan-
do a producdo de resultados e a permanente adaptacdo or-
ganizacional frente as novas tecnologias, aos compromis-
sos coletivos e a sustentabilidade socioambiental.

5.1.1.3 Ciéncias Contabeis

O curso de Ciéncias Contabeis da FEA-RP/USP tem o
objetivo de formar contadores capacitados para assumir a
responsabilidade em prover informacdes financeiras e pa-
trimoniais que servirdo de apoio ao processo de tomada de
decisdo de empresdrios, de agentes financeiros e de investi-
dores em geral. Com esse foco, o curso esta estruturado para
fornecer o contelddo essencial para a formacdo do contador
e, ainda, permitir que o aluno se especialize em contabilida-
de societaria, contabilidade gerencial ou financas.

Os alunos podem, ainda, cursar parte de suas disciplinas
eletivas nos cursos de Ciéncias Econdmicas e Administra-
cdo da FEA-RP/USP, o que permite diversificar sua forma-
cdo. O contador formado, com registro no Conselho Federal
de Contabilidade, pode atuar ndo apenas na prestacdo de
contas, mas também no gerenciamento de informacoes e
é corresponsavel pelos relatdrios financeiros empresariais.

5.1.1.4 Economia Empresarial e Controladoria

O curso objetiva formar profissionais capazes de detec-
tar, diagnosticar e propor solucGes para problemas de or-
dem econdmico-financeira, tanto de organizacoes privadas
como publicas. Especificamente, o curso visa desenvolver
competéncias para a solucdo de problemas econémicos, fi-
nanceiros e habilidades no uso de informacdes que contri-
buam para o desenvolvimento das organizacoes.

O curso é estruturado em duas etapas: Nucleo de For-
macdo Comum e Habilitacdes. Durante os trés primeiros
anos, o ingressante cumpre o conjunto de disciplinas do Nu-
cleo de Formacdo Comum, em que sdo alicercadas as bases
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The School of Economics, Business Administration and
Accounting at Ribeirdo Preto was established in 1992, as an
extension of FEA/USP at S@o Paulo campus and following
its patterns. Since 2002, FEA-RP/USP is fully independent,
with its own budget and autonomy to determine its
direction.

The success FEA-RP/USP has achieved through the
dedication of its 72 staff members, 96 professors and
2.833 students can be evidenced through indicators of
academic performance that has been disclosed lately. FEA-
RP/USP has several projects focused on integration with
the local community, especially the internships in which
the students provide services to companies interested in
the area. In addition, there are social projects aimed to the
sustainable development of the community.

The master’s degrees in Economics, Business Administration
and Accounting have been established in 2004. The year
of 2010 was the beginning of PhD program in Business
Administration and in 2013 the PhD in Accounting.
Furthermore the PhD program in Economics should be
released soon.

5.1 TEACHING

5.1.1 Undergraduate

Programs in Brazil vary within 4 and 5 years minimum to
get the degree and the student needs to write a final paper
to be able to graduate. This kind of program is similar to
what in Europe is considered graduation and master degree.
In Brazilian master’s programs, students are supposed to
write a dissertation (or thesis in the USA) and defend that
in front of at least three professors.

5.1.1.1 Economics

FEA-RP/USP offers an updated program in Economics, which
aims to develop theoretical and enforcement concepts and
methods to analyze facts that are part of daily practice
of the Economists. The program is based on four core
areas: Microeconomics, Macroeconomics, Econometrics and
Economic History.

Microeconomics studies the behavior of individuals and
companies. Includes analysis of market, production, efficiency,
supply and demand, market failures, public sector, among
others. Macroeconomics analyses the countries’ economics,
detailing the determinants of economic growth, economic
fluctuations, inflation, monetary policy and fiscal policy.

The Economic History includes studies on the development
of capitalism in the modern world, on the economic and
social formation of Brazil and the evolution of economic

thinking.

Lastly Econometrics comprises the statement of economic
concepts and their application, which is done through
statistical and mathematical tools, and the program has a
high load of these two sciences.

5.1.1.2 Business Administration

The Business Administration program aims to provide future
professionals cognitive domains to make them capable of
integrating various knowledge areas and combine them in
a competently way. Therefore it seeks to make them also
more responsible social managers and more concerned
with their teamwork and collective results. Thus, enable
students to work with complex situations of decision-
making, aiming to produce results and organizational
adaptation in the face of new technology, collective
commitments and environmental sustainability.

5.1.1.3 Accounting

The Accounting program at FEA-RP/USP aims to train
qualified accountants to take responsibility in providing
financial information and assets that will support the
decision making process of managers, financial agents
and investors in general. With this focus, the program is
structured to provide content essential for the formation of
the accountant, and also allow the student to specialize in
corporate accounting, management accounting or finance.
Students can also attend part of their elective courses in
Economics or Business Administration at FEA-RP/USP, which
allows them to diversify their formation. The graduated
accountant, registered in the Federal Accounting Council,
can act not only with accountability, but also in information
management and is co-responsible for corporate financial
reporting.

5.1.1.4 Economics and Accounting

The program aims to train professionals capable of
detecting, diagnosing and proposing solutions to problems
of economic and financial order, both private and public
organizations. In particular, the program aims to develop
skills for the solution of economic, financial problems and
skills to use information that contribute to the development
of organizations.

The program is structured in two stages: Common Core
Training and Specializations. During the first three years,
students meet all subjects of Common Core Training
in which the bases are founded in Economic Theory,
Accounting, Mathematics, Statistics and Finance. Then
the future graduated proceeds to a choice in his career,
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em Teoria Econdmica, Contabilidade, Matemadtica, Estatisti-
ca e Financas. Em seguida, o futuro egresso procede a uma
escolha em sua carreira, completando sua formacdo em Eco-
nomia ou Contabilidade - HabilitacGes do curso.

Os optantes da Habilitacdo em Economia completardao sua
formacdo em histdria econdmica e teoria econdmica, conso-
lidando a aplicacdo dos conceitos econdmicos na pratica. Os
optantes da Habilitacdo em Contabilidade estruturardo de
forma completa os conteldos essenciais para a formacdo
em contabilidade, consolidando conhecimentos aplicados em
contabilidade societdria e gerencial. Para cada Habilitacdo, o
aluno podera escolher uma dentre as trés énfases - Financas,
Negacios Internacionais e Politicas Publicas.

5.1.2 POS-GRADUACAO

5.1.2.1 Lato Sensu

A pos-graduacdo lato sensu é oferecida na FEA-RP/USP,
sendo alguns cursos realizados em parceria com a Fundace
- Fundacdo para Pesquisa e Desenvolvimento da Adminis-
tracdo, Contabilidade e Economia, uma instituicdo sem fins
lucrativos, formada por professores da FEA-RP/USP. Os cur-
SOS Sdo:

Gestdo da Rede Publica Para Supervisores
MBA Administracdo

MBA Contabilidade: Governanca e Controle
MBA Controladoria e Financas

MBA Gestdo da Tecnologia da Informacao
MBA Gestdo de OrganizacOes

MBA Gestdo de Projetos Inovadores

MBA Gestdo em Cooperativas

MBA Gestdo em VVendas

MBA Gestdo Estratégica

MBA Gestdo Estratégica de Pessoas

e Organizacdes Sustentaveis

e MBA Gestdo Publica

e MBA Marketing

5.1.2.2 Stricto Sensu

A FEA-RP/USP oferece cursos de pés-graduacdo stricto
sensu em Administracdo de Organizacdes, Economia - Area
Economia Aplicada, Controladoria e Contabilidade.

5.1.2.2.1 Economia - Area: Economia Aplicada

O objetivo geral do Programa de P6s-Graduagao em Eco-
nomia - Area; Economia Aplicada da FEA-RP/USP é qualifi-
car recursos humanos para o trabalho em economia aplica-
da. Esse objetivo geral desdobra-se nos seguintes objetivos
especificos:

i) Fornecer a base conceitual em economia para profis-
sionais que desejam atuar em universidades, empresas e

organismos da administracdo publica e privada e que pos-
sam se beneficiar da utilizacdo do ferramental de economia
aplicada;

ii) Preparar o aluno para a pratica da pesquisa e andlise
econdmica, particularmente na fronteira do conhecimento
em Economia Social e Desenvolvimento Econémico;

iii) Promover o intercambio de alunos, professores e
ideias com outras instituicdes de docéncia e pesquisa no
Brasil e no exterior e com entidades do setor produtivo.

0 Programa, que iniciou suas atividades em 2004, conta
com o apoio de agéncias de fomento (como Capes, CNPq e
FAPESP) para a concessao de bolsas de estudo.

Linhas de pesquisa:
e Economia Social
¢ Desenvolvimento Econdmico

5.1.2.2.2 Administracdo de Organizacoes

O Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo de
OrganizacOes, Mestrado e Doutorado, tem por finalidade
promover a formacdo de docentes, pesquisadores e profis-
sionais de alto nivel para atender as demandas académicas
e do ensino superior, na drea de Administracdo de Organi-
zacoes. Incentiva o livre pensamento e todas as formas de
acesso a revitalizacdo dessa drea do conhecimento e, as-
sim, poder contribuir para evolucdo cientifica e tecnoldgica
da Administracdo.

Linhas de pesquisa:

e Estudos Organizacionais

* (Gestdo da Inovacdo e Sustentabilidade
e Mercados e Geracdo de Valor

5.1.2.2.3 Controladoria e Contabilidade

O Programa de P6s-Graduacdo em Controladoria e Con-
tabilidade vem formando docentes e pesquisadores com
forte orientacdo para investigacdes empiricas. O Programa
aceita diversas correntes de pensamento tedrico e variadas
técnicas de pesquisa, seja para desenvolvimento de teo-
rias ou para aperfeicoamento e teste de modelos aplicados.
Controladoria e Contabilidade atualmente englobam impor-
tantes temas criticos seja para Corporacdes e Mercados,
seja para OrganizacBes Publicas ou do Terceiro Setor.

Para ingresso nos cursos de mestrado e doutorado,
0 candidato deve ser aprovado no processo de sele-
cdo composto: prova especifica; teste ANPAD, GRE® ou
GMAT®; e arguicdo para avaliacdo curricular. O Programa
incentiva candidatos de diversas formacdes, ndo neces-
sariamente contabeis.

Linhas de pesquisa:

e (ontabilidade Financeira e Financas

e (Controladoria
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completing his training in Economics or Accounting.

The ones who choose Specialization in Economics will
complete their training in Economic History and Economic
Theory, strengthening the application of economic concepts
in practice. Who chooses Specialization in Accounting
will structure fully the essential content for training in
Accounting, consolidating knowledge applied in corporate
and management accounting. For each Specialization, the
student can choose one of three emphases - Finance,
International Business and Public Policy.

5.1.2 GRADUATE

5.1.2.1 Lato Sensu

Graduate Lato Sensu programs are offered at FEA-RP/USP
and some of them in partnership with Fundace - Foundation
for Research and Development of Administration,
Accounting and Economics, a nonprofit organization formed
by FEA-RP/USP s professors. Those programs are:

Management of Public Network

MBA Business Administration

MBA Accounting: Governance and Control
MBA Finance and Accounting

MBA Management of Information Technology
MBA Management of Organizations

MBA Management of Innovation Projects
MBA Management in Cooperatives

MBA Management in Sales

MBA Strategic Management

MBA Strategic Management of Human Resources
and Sustainable Organizations

MBA Public Management

e MBA Marketing

5.1.2.2 Stricto Sensu

FEA-RP/USP offers graduate studies Stricto Sensu
in  Economics (Applied Economics Area), Business
Administration and Accounting.

5.1.2.2.1 Economics (Applied Economics Areaq)

The main goal of the Graduate Program in Economics of
FEA-RP/USP is to qualify human resources to work in
applied economics. This general purpose unfolds itself in
the following specific aims:

i) Provide the conceptual basis in economics for
professionals seeking careers in academic field, public and
private organizations and can get benefits from the use of
applied economics tools;

ii) Prepare students for the practice of economics research
and analysis, particularly the knowledge in Social Economy
and Economic Development;

iii) Promote the exchange of students, professors and ideas
with other teaching and research institutions in Brazil,
abroad and with the productive sector entities.

The program, which started its activities in 2004, with
the support of funding agencies (such as Capes, CNPq and
FAPESP) for scholarships grants.

Research lines:
¢ Social Economics
e Economic Development

5.1.2.2.2 Business Administration

The Graduate Program in Business Administration, Master
and PhD, aims to promote the training of professors,
researchers and high level professionals to meet the
academic demands of higher education in Business area.
Encourages the free thinking and all forms of access
the revitalization of this area of knowledge and thus
contribute to scientific and technological developments of
Management.

Research lines:

e Organizational Studies

* Innovation Management and Sustainability
e Markets and Value Creation

5.1.2.2.3 Accounting

The Graduate Program in Accounting has been training
professors and researchers with a strong focus on empirical
research. The program accepts different lines of thinking
and varied theoretical research techniques, either for
theory development or improvement and testing applied
models. Accounting currently includes important critical
issues for Corporations and Markets, Public Organizations
or the Third Sector.

For admission in master's and doctorate candidates
must pass the selection process consisting of: specific
test; ANPAD, GRE ® or GMAT ® test, and argumentation
for curriculum evaluation. The Program encourages
applicants from diverse backgrounds, not necessarily
accounting.

Research lines:
e Financial Accounting and Finance
e Accounting
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5.2 PESQUISA

A FEA-RP/USP tem hoje varios alunos bolsistas que
recebem uma remuneracdo para estudar e pesquisar
sob a orientacdo especializada de professores. Dentre
estes, ha bolsas financiadas pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e pela
Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoas de Nivel
Superior (CAPES), outros sdo financiados diretamente por
um programa interno da instituicdo e hg, ainda, bolsistas
financiados por outras agéncias. Portanto, o apoio a pes-
quisa é de fundamental importancia para a FEA-RP/USP e
a formacdo de seus alunos.

As atividades de pesquisa sdo parte integrante das
atividades docentes na FEA-RP/USP. Dentre os vdrios
projetos de pesquisa nas dareas de economia, financas,
marketing, negociacdo, histéria econdmica, economia
das organizacoes, desenvolvimento econémico, adminis-
tracdo da producdo, cooperativismo, economia do traba-
Iho, controladoria, contabilidade de custos, contabilidade
social, recursos humanos, econometria, macro e microe-
conomia, destacam-se alguns que envolvem grupos de
professores, diferentes departamentos e financiamento
de agéncias de apoio a pesquisa.

Oferecemos, a seguir, uma lista de alguns dos nossos profes-
sores, suas principais linhas de pesquisa e seus contatos. Sinta-se
a vontade para entrar em contato com qualquer um deles!

5.3 CULTURA E EXTENSAO

A Cultura e Extensdo possui uma atuacdo abrangente
no ambito da Universidade. Atua tanto na complementagdo
de acdes de ensino e pesquisa, como constitui um elemento
de aglutinacdo do conjunto da Universidade, e ainda é o ca-
nal aberto de interlocucdo com a sociedade. Oferece cursos
de Especializacdo (360h), Aperfeicoamento (180h), Atuali-
zacdo (30h) e Difusdo (8h).

Note que o Brasil € um pais enorme e ndo temos
muitos imigrantes de paises de lingua inglesa, portan-
to a populacdo nunca teve a chance ou a necessidade
de aprender esta lingua. A lingua portuguesa é a lingua
falada por todos e, por este motivo, nds encorajamos
fortemente que os nossos estudantes internacionais
a aprendam como uma habilidade interessante para al-
guém que queira trabalhar no Brasil ou nas companhias
brasileiras. Assim, como um programa de cultura e ex-
tensdo, nds oferecemos um curso de Lingua Portuguesa
para estrangeiros. € um curso extracurricular para ensi-
nar qualquer um (alunos e professores) o uso da lingua-
gem e também alguns tracos culturais. Ha também um
curso preparatério para o teste CELPE-BRAS.

5.4 RELACOES INTERNACIONAIS

A Comissdo de Relacdes Internacionais (CRInt) da
FEA-RP/USP é responsavel por integrar a dimensdo
internacional em ensino, pesquisa e extensdo, promo-
vendo a sustentabilidade do processo de internaciona-
lizacdo da FEA-RP/USP e da Universidade de Sao Paulo,
proporcionando visdo global e competéncia intercultural
aos estudantes, qualidade dos acordos internacionais e
possibilidades de parcerias para realizacoes de pesqui-
sas conjuntas.

Contando com o apoio do International Office, a
CRInt promove ainda programas académicos, como inter-
cambio de duas vias de estudantes e professores, estu-
do de idiomas estrangeiros, dimensdo internacional do
curriculo, processos de ensino-aprendizagem em salas
multiculturais e treinamento intercultural.

A FEA-RP/USP possui projetos de incentivo a inter-
nacionalizacdo dos estudantes e oferece todo o suporte
para o desenvolvimento dos jovens universitarios, por
meio de parcerias com orgdos que facilitam o intercam-
bio de alunos e docentes. E importante que alunos da
FEA-RP/USP tenham a oportunidade de vivenciar essa
experiéncia no exterior, mas também que alunos de fora
venham estudar aqui. A Universidade tem muito a ofere-
cer e precisa ser explorada.

Para receber alunos estrangeiros, a FEA-RP/USP de-
senvolve atividades de integracdo com alunos de todo o
campus e oferece em sua grade curricular disciplinas es-
pecificas que facilitam sua permanéncia no Brasil, como
disciplinas optativas ministradas em inglés.

5.5 ATIVIDADES ESTUDANTIS

Na USP, os alunos possuem intensa participacdo
na vida e nas atividades do campus. Através das en-
tidades estudantis, os alunos tém a oportunidade de
aplicar os conceitos ensinados na sala de aula e de
desenvolver suas habilidades profissionais. Elas pos-
suem um impacto significante, pois consistem em
ambientes de aprendizado no qual os estudantes se
preparam para viver em uma sociedade multicultu-
ral e trabalhar em uma comunidade global. Além de
possibilitar o networking, as organizacoes estudantis
proporcionam crescimento pessoal, desenvolvimento
de lideranca, compreensdo intercultural e servico a
comunidade. NA FEA-RP/USP as entidades estudantis
sao: Centro Académico, Atlética, Junior FEA-RP, Nucleo
de Empreendedores, Clube de Mercado Financeiro e
iTeam.
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5.2 RESEARCH

FEA-RP/USP has several students who receive
scholarships for study and research under the expert
guidance of professors. Among these, there are grants
funded by the National Council of Scientific and
Technological Development (CNPq) and the Coordination
for the Improvement of Higher Education (CAPES),
others funded directly by an internal program of the
institution and there are also scholarships financed
by other agencies. Therefore, support for research is
of fundamental importance for FEA-RP/USP and the
formation of its students.

The research activities are a main part of teaching
activities at FEA-RP/USP. Among the various research
projects in areas of economics, finance, marketing,
negotiation, economic history, organizations economics,
economic development, production management,
cooperatives, labor economics, accounting, social
accounting, human resources, econometrics, macro and
microeconomics, highlights some that involve groups of
professors, different departments and funding agencies
to support research.

We offer a list of some of our professors with their main
research lines and their contacts. Feel free to get in
touch with any of them!

5.3 CULTURE AND EXTENSION

The Culture and Extension has a wide role within the
University. It acts in additional shares of education and
research, as is an assemblage element of the whole
University, andis stillthe open channel of communication
with the community. Different kind of courses can be
offered Specialization (360h), Improvement (180h),
Update (30h) and Diffusion (8h) courses.

Note that Brazil is a huge country and we do not have
many English speakers immigrants, so population never
had the chance or the need to learn the language.
Portuguese is the language everyone speaks and that is
why we deeply encourage our foreign students to learn
that as an interesting skill for someone who wants to
work in Brazil or for Brazilian companies. Therefore, as
a culture and extension program, we offer the course
of Portuguese for Foreigners. It is an extracurricular
course to teach anyone (students and professors) the
language use and also some cultural traces. There is
also a course to preparation the CELPE-BRAS test.

5.4 INTERNATIONAL RELATIONS

The International Relations Committee of FEA-RP/USP is
responsible for integrating the international dimension
into teaching, research and extension, promoting
sustainability of the internationalization process of FEA-
RP/USP and University of S@o Paulo, providing a global
overview and intercultural competence for students,
quality of international agreements and partnerships
and possibilities for joint research achievements.

With the support of the International Office, the
International Relations Committee also promotes
academic programs, such as two way exchanges
students and professors, the study of foreign languages,
the international dimension of the curriculum, teaching-
learning in multicultural rooms and intercultural training.
FEA-RP/USPhas projects toencourage internationalization
of students and offers full support for the development of
the youth students through partnerships with institutes
and then facilitate the exchange of students and
professors. It is important that FEA-RP/USP’s students
have the opportunity to experience an abroad living,
but also to foreign students come to study here. The
University has a lot to offer, and needs to be explored.
To receive foreign students, FEA-RP/USP develops
integration activities with students around the campus
and offers in its curriculum courses to facilitate their
stay in Brazil, such as elective courses taught in English.

5.5 STUDENT ACTIVITIES

At USP, students have intense participation in the
life and activities of the campus. Through student
organizations, they have the opportunity to apply
the concepts taught in the classroom and develop
their professional skills. It brings a significant impact,
as those entities represent learning environments
in which students prepare to live in a multicultural
society and work in a global community. Besides
enabling networking, student organizations provide
personal growth, leadership development, intercultural
understanding and community service. At FEA-RP/USP
student entities are: Academic Center, Athletic, Junior
FEA-RP, Center for Entrepreneurs, Financial Market Club
and iTeam.




5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROFA. DRA. ADRIANA CRISTINA FERREIRA CALDANA
caldana@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
* Recursos Humanos e Sustentabilidade (Recursos Humanos Verde)
* Terceiro Setor

RESEARCH LINES
* Human Resources and Sustainability (Green HRM)
* Non Profit Sector

PROF. DR. ALBERTO BORGES MATIAS
matias@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

¢ Administracdo Financeira
¢ Risco de Crédito

* Banking

e Estratégia Financeira

RESEARCH LINES

* Finance

* Credit Risk

* Banking

* Financial Strategies

PROF. DR. ALEXANDRE BEVILACQUA LEONETI
ableoneti@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Matematica Aplicada

e Estatistica

¢ Pesquisa Operacional

¢ Sustentabilidade

e Saneamento Ambiental
e Tomada de Decisdo

RESEARCH LINES

» Applied Mathematics

e Statistics

e Operational Research

e Sustainability
 Environmental Sanitation
* Decision Making
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5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROF. DR. ALEXANDRE PEREIRA SALGADO JUNIOR
asalgado@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Operacoes e Logistica

e Gestdo da Cadeia de Suprimentos
e Andlise Envoltdria de Dados (DEA)
e Educacdo

RESEARCH LINES

e Operational and Logistic Management
e Supply Chain Management

e Data Envelopment Analysis (DEA)

e Education

PROF. DR. ANDRE LUCIRTON COSTA
alcosta@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Logistica e Administracdo
de Materiais em Gestdo de Saude

RESEARCH LINES
e Logistics and Materials Administration
in Healthcare Management

PROF. DR. CARLOS ALBERTO GABRIELLI BARRETO CAMPELLO
campello@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Financas Publicas

e Métodos Fuzzy em Administracdo (Indicadores, Previsodes)
» Metodologia de Ensino Superior

* \/alor e Inovacdo em Empresas

RESEARCH LINES

e Public Finance

e Fuzzy Approach in Management (Fuzzy Index, Fuzzy Forecast)
» Methodological Approach of Teaching

* Innovation and Market Value

PROFA. DRA. CLAUDIA SOUZA PASSADOR
cspassador@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Politicas Publicas e Desenvolvimento no Brasil

RESEARCH LINES
* Public Policies and Development in Brazil




5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROF. DR. DIRCEU TORNAVOI DE CARVALHO
tornavoi@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Comportamento do Consumidor

e Métodos de Pesquisa Comportamental

* Experiéncia de Marca

* Gestdo da marca

e Estratégia de Marketing

RESEARCH LINES

e Consumer Behaviour

e Behavioural Research Methods
* Brand Experience

* Branding

 Marketing Strategy

PROF. DR. EDGARD MONFORTE MERLO
ed ardmm@us SP
HAS DE PESQUISA
. Comportamento do Consumidor
e Administracdo de Varejo
« Negdcios Eletronicos
e Governos Eletronicos
e Economia Aplicada

RESEARCH LINES

e Consumer Behavior
* Retail Management
e E-business

* E-government

* Applied Economics

PROFA. DRA. ELIZABETH KRAUTER
ekrauter@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Financas Corporativas

* Governanca Corporativa

* Financas Comportamentais

* Avaliacdo de mpresas

* Pequenas e Médias Empresas

RESEARCH LINES

* Corporate Finance

e Corporate Governance

* Behavioral Finance

e Valuation

* Small and Medium-Sized Companies

PROF. DR. ERASMO ]OSE GOMES
erasmo@fear

LINHA DE PE U SA

e Politica Industrlal e de Inovacdo

RESEARCH LINES
e Industrial and Innovation Policy
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(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROF. DR. EVANDRO MARCOS SAIDEL RIBEIRO
esaidel@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Analise de Risco de Crédito

e Analise de Redes Sociais

e Econofisica e Sistemas Complexos

RESEARCH LINES

* Credit Risk Analysis

* Social Network Analysis

e Econophysics and Complex Systems

PROF. DR. GILBERTO APARECIDO PRATAVIERA
prataviera@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Matematica Aplicada

RESEARCH LINES
* Applied Mathematics

PROF. DR. GILBERTO TADEU SHINYASHIKI
gtshinya@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Cultura Organizacional

e Socializacdo Organizacional

e Socializacdo Profissional

* Gestdo de Recursos Humanos

RESEARCH LINES

* Organizational Culture

* Organizational Socialization

* Professional Socialization

e Human Resources Management

PROF. DR. ILDEBERTO APARECIDO RODELLO
rodello@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
* Tecnologia e Sistemas de Informacdo
* Realidade Virtual e Aumentada aplicada

RESEARCH LINES
e Technology and Information Systems
 Applied Virtual and Augmented Reality




5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROFA. DRA. IRENE KAZUMI MIURA
ikmiura@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Internacionalizacdo de Ensino Superior
e Educacdo a Distancia

RESEARCH LINES
e Internationalization of Higher Education
* Distance Education

PROFA. DRA. JANAINA DE MOURA ENGRACIA GIRALDI
jeiraldi@usp.br

LINHA DE PESQUISA
* Imagem de Pais e Marca-Pais

RESEARCH LINES
e Country Image and Country Branding

PROF. DR. JOAO LUIZ PASSADOR
jlpassador@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Gestdo e Politicas Publicas

e Estudos Organizacionais
 Cooperacdo e Gestdo de Redes
 Educacdo Formal de Gestores

RESEARCH LINES

* Management and Public Policies

* Organizational Studies

e Cooperation and Network Management
* Formal Education for Managers

PROF. DR. JORGE HENRIQUE CALDEIRA DE OLIVEIRA
jorgecaldeira@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Neuroeconomia
* Neuromarketing

RESEARCH LINES
e Neuroeconomics
» Neuromarketing
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5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROF. DR. JOSE FRANCISCO FERREIRA RIBEIRO
jffr@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Pesquisa Operacional

* Teoria dos Grafos

* Projeto de Células de Manufatura
* Programacado da Producdo

RESEARCH LINES

e Operations Research

e Graph Theory

» Manufacturing Cells Design
* Job Shop Scheduling

PROFA. DRA. LARA BARTOCCI LIBONI AMUI
laraliboni@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Agronegacio e Bioenergia

e Sustentabilidade e Investimento Direto Estrangeiro
* Negdcios Internacionais

RESEARCH LINES

* Agribusiness and Bioenergy

e Sustainability and Foreign Direct Investment
e International Affairs

PROFA. DRA. LUCIANA ROMANO MORILAS
morilas@fearp.usp.br; lumorilas@gmail.com

LINHAS DE PESQUISA

e Direito Internacional

e Internacionalizacdo do Ensino Superior

* Legislacdo sobre Reducdo do Desperdicio

RESEARCH LINES

e International Law

* Higher Education Internationalization
e Laws on Waste Reduction

PROF. DR. LUCIANO THOME E CASTRO
ltcastro@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Estratégia de Negdcios
* Aliancas e Parcerias

e Agronegacios

RESEARCH LINES

* Business Strategy

* Business Alliances and Partnership Models
e Agribusiness




5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROFA. DRA. MARCIA MAZZEO GRANDE
mgrande@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Gestdo da Cadeia de Suprimentos
» Operacoes de Servicos

 Gestdo da Qualidade

RESEARCH LINES

e Supply Chain Management
* Services Operation

* Quality Management

PROF. DR. MARCOS FAVA NEVES
mfaneves@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Marketing de Alimentos

* Agronegocios e Alimentos
 Biocombustiveis e Bioenergia

RESEARCH LINES
* Food Marketing
* Food and Agribusiness
* Biofuels and Bioenergy

PROF. DR. PAULO SERGIO MIRANDA MENDONCA
paulomiranda@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Canal de Marketing

e Marketing de Servicos

e Marketing e Sustentabilidade
e Gestdo da Marca no Canal

RESEARCH LINES

* Marketing Channel

* Services Marketing

e Sustainability Marketing

* Brand Management in the Marketing Channel

PROFA. DRA. PERLA CALIL PONGELUPPE WADHY REBEHY
perla@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

 Microfinancas e Microcrédito

e Empreendedorismo

e Financas Bancarias

e Estratégias Financeiras em Redes de Empresas

RESEARCH LINES

e Microfinance and Microcredit
e Entrepreneurship

* Banking

e Financial Chain
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(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROFA. DRA. RENATA AUXILIADORA MARCHETI
marcheti.renata@gmail.com

LINHAS DE PESQUISA

e Legislacdo no Agronegadcio

* Direito e Biocombustivel

 Regulacdo do Etanol na Africa do Sul e Mocambique
e Direito Constitucional

e Direito Societario e Empresarial

* Regulacdo do Capital Estrangeiro no Brasil

RESEARCH LINES

e Agribusiness Legislation

e Law and Biofuels

e Legal Environment and Ethanol in South Africa and Mozambique
e Constitutional Law

* Business and Company Law

* Regulation of Foreign Investments in Brazil

PROF. DR. ROBERTO FAVA SCARE
rfava@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
* Planejamento e Gestdo Estratégica de Marketing
e Estratégias de Negdcios e de Crescimento para Agronegocios e Alimentos
* Modelo de Negdcios, Tomada de Decisao e Comportamento
de Compra do Produtor Rural

RESEARCH LINES

e Strategic Marketing Management

* Business Strategies and Growth Strategies for Food and Agribusiness Companies
* Business Model, Decision Making Process and Buying Behavior of Farmers

PROF. DR. ROGERIO CERAVOLO CALIA
rogeriocalia@gmail.com

LINHAS DE PESQUISA
e Sustentabilidade Ambiental
* Filosofia Aplicada

RESEARCH LINES
* Environmental Sustainability
* Applied Philosophy

PROFA. DRA. SILVIA INES DALLAVALLE DE PADUA
dallavalle.silvia@gmail.com

LINHAS DE PESQUISA

* Gestdo por Processos

* Diagndstico de Processos

* Arquitetura de Processos de Negdcio

RESEARCH LINES

* Business Process Management
* Process Diagnosis

* Business Process Architecture




5.6.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(BUSINESS ADMINIS TRATION DEPARTMENT)

PROFA. DRA. SIMONE VASCONCELOS RIBEIRO GALINA
svgalina@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Internacionalizacdo de P&D

* Gestdo da Inovacdo

 Gestdo de Negdcios Internacionais

RESEARCH LINES

e International R&D

* Innovation Management

e International Business Management

PROFA. DRA. SONIA VALLE WALTER BORGES DE OLIVEIRA
soniavw@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Ecoeficiéncia em Gestdo de Residuos

* Tomada de Decisao em Operacoes

e Implantagdo de Sistema de Tratamento de Efluentes Contendo Formol

RESEARCH LINES

* Eco-Efficiency in Waste Management

* Decision Making in Operations

* Implementation of Effluent Treatment System containing Formaldehyde

PROF. DR. TABAJARA PIMENTA JUNIOR
taba.jr@terra.com.br

LINHAS DE PESQUISA
* Mercado de Capitais
* Mercado Financeiro
e Avaliacdo de Empresas
e Financas Corporativas

RESEARCH LINES

e Capital Market

e Financial Market

e \/aluation

* Corporate Finance

PROFA. DRA. VALQUIRIA PADILHA
valpadilha@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Sociologia do Consumo
* Sociologia do Trabalho
* Emocoes no Trabalho

RESEARCH LINES

e Sociology of Consumption
* Sociology of Work

e Emotions at Work
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5.6.2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

(ACCOUNTING DEPARTMENT)

PROFA. DRA. ADRIANA MARIA PROCOPIO DE ARAUJO
amprocop@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Ensino Contabil

RESEARCH LINES
 Accounting Education

PROF. DR. ALEXANDRE ASSAF NETO - PROF. SENIOR
assaf@terra.com.br; site; www.institutoassaf.com.br

LINHAS DE PESQUISA
e Financas Corporativas
* Avaliacdo de Empresas

RESEARCH LINES
e Corporate Finance
e Valuation

PROF. DR. AMAURY JOSE REZENDE
amauryj@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Financas Publicas
» Contabilidade Tributaria

RESEARCH LINES
e Public Finances
* Taxes Accounting

PROF. DR. ANDRE CARLOS BUSANELLI DE AQUINO
aaquino@usp.br

LINHA DE PESQUISA
* Contabilidade e Controladoria Aplicada ao Setor Publico

RESEARCH LINES
e Public Sector Accounting and Governance

PROF. DR. CARLOS ALBERTO GRESPAN BONACIM
carlosbonacim@usp.br

LINHA DE PESQUISA
* Contabilidade e Administracdo de Politicas Publicas

RESEARCH LINES
 Accounting and Management of Public Policies




5.6.2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

(ACCOUNTING DEPARTMENT)

PROF. DR. CARLOS ROBERTO DE GODOY
crgodoy@usp.br

LINHA DE PESQUISA
» Contabilidade e Financas do Petréleo

RESEARCH LINES
* Oil and Gas Accounting and Finance

PROF. DR. CLAUDIO DE SOUZA MIRANDA
csmiranda@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
¢ Ensino da Contabilidade
¢ Controles Internos

RESEARCH LINES
* Accounting Education
e Internal Control

PROF. DR. DAPHNIS THEODORO DA SILVA JR.
daphnisth@uol.com.br

LINHA DE PESQUISA
e Financas

RESEARCH LINES
e Finance

PROF. DR. DAVI ROGERIO DE MOURA COSTA
drmouracosta@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Economia de Empresas

* Teoria de Agéncia e Incentivos em Cooperativas Agropecudrias Brasileiras
* Governanca Corporativa em Organizacdes de Propriedade Coletiva

RESEARCH LINES

 Economics of Organization

* Agency Theory and Incentives in Brazilian Agricultural Cooperatives
e Corporate Governance in Collective Ownership Organizations

PROF. DR. EUGENIO JOSE SILVA BITTI
ejsbitti@fearp.usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Controladoria e Contabilidade Gerencial

RESEARCH LINES
e Management Accounting
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5.6.2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

(ACCOUNTING DEPARTMENT)

v

PROF. DR. FABIANO GUASTI LIMA
fabianoguastilima@gmail.com

LINHA DE PESQUISA
e Financas e Analise de Risco

RESEARCH LINES
e Finance and Risk Analysis

PROF. DR. FLAVIO DONIZETE BATISTELLA
batistella@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

» Apresentacdo e Divulgacdo das Demonstracoes Contabeis
* Relevancia e Confiabilidade das Demonstracoes Contabeis
* Andlise das Demonstracdes Contabeis

* Contabilidade Bancdria

RESEARCH LINES

* Presentation and Disclosure of Financial Statements
* Relevance and Reliability of Financial Statements

* Financial Statements Analysis

* Bank Accounting

PROF. DR. JOSE DUTRA DE OLIVEIRA NETO
dutra@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Educacado a Distancia

» Tecnologias de Aprendizagem
* Sistemas de Informacdo

RESEARCH LINES

* Distance Education

e Learning Technology
e Information Systems

PROFA. DRA. MAISA DE SOUZA RIBEIRO
maisorib@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
¢ Sustentabilidade, com énfase em Contabilidade Ambiental
* Contabilidade Societaria

RESEARCH LINES

e Sustainability, with emphasis on Environmental Accounting
e Corporate Accounting




5.6.2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

(ACCOUNTING DEPARTMENT)

PROF. DR. MARCELO AUGUSTO AMBROZINI
marceloambrozini@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Financas Corporativas

RESEARCH LINES
e Corporate Finance

PROF. DR. MARCELO BOTELHO DA COSTA MORAES
mbotelho@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

» Contabilidade Financeira

» Métodos Quantitativos em Contabilidade

» Métodos Computacionais em Contabilidade

RESEARCH LINES

* Financial Accounting

e Quantitative Methods in Accounting

* Computational Methods in Accounting

PROF. DR. MARCO AURELIO GUMIERI VALERIO
marcoaureliogv@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Direito e Politica Internacional

e Direito Econdmico e Concorrencial
* Direito e Processo Arbitral

RESEARCH LINES

e Law and International Politics
e Economic and Antitrust Law

e Law and Arbitration Process

PROFA. DRA. MARIANA SIMOES F. DO AMARAL FREGONESI
mafregonesi@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Contabilidade do Terceiro Setor

e Responsabilidade Social Corporativa
e Contabilidade Financeira

RESEARCH LINES

* Non Profit Accounting

e Corporate Social Responsibility
e Financial Accounting
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5.6.2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

(ACCOUNTING DEPARTMENT)

PROF. DR. MAURICIO RIBEIRO DO VALLE
marvalle@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Estrutura de Capital
e Financiamento de Empresa

RESEARCH LINES
e Capital Structure
e Corporate Financing

PROF. DR. RONI CLEBER BONIzIO
rbonizio@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Contabilidade de Custos

* Contabilidade Gerencial

* Controladoria

* Contabilidade do Agronegdcio
e Financas Corporativas

* Avaliacdo de Empresas

* Pequenas e Médias Empresas

RESEARCH LINES

e Cost accounting

» Managerial Accounting

e Controllership

* Accounting Agribusiness

e Corporate Finance

e Valuation

e Small and Medium-sized Companies

PROFA. DRA. ROSANA CARMEN DE MEIROZ GRILLO GONCALVES
rosanagg@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
* Contabilidade Gerencial:
Sistemas de Incentivo e Indicadores de Desempenho
* Sistemas de Informacado:
Governo Eletrénico e Contratos Governamentais de Aquisicdo de Softwares

RESEARCH LINES
* Management Accounting:
Incentives and Performance Indicators
e Information Systems:
E-government and Government Software Acquisition Contracts




5.6.2 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

(ACCOUNTING DEPARTMENT)

PROF. DR. SIGISMUNDO BIALOSKORSKI NETO
sigbial@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Desempenho e Eficiéncia Econdmica de Organizacdes
* Controladoria e Gestao em Cooperativas

* Contabilidade de Custos Agroindustriais

e Economia e Controladoria em Organizacoes

RESEARCH LINES

 Economic Performance and Efficiency of Organizations
e Controllership and Management in Cooperatives

e Agroindustrial Cost Accounting

e Economics and Controllership Organizations

PROF. DR. SiLVIO HIROSHI NAKAO
shnakao@usp.br

LINHA DE PESQUISA
¢ Contabilidade Tributaria Internacional

RESEARCH LINES
e International Tax Accounting

PROFA. DRA. SOLANGE GARCIA
solangegarcia@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Indicadores de Sustentabilidade Corporativa

* Relatdrios de Sustentabilidade

e Sistemas de Controle Gerencial para a Sustentabilidade

RESEARCH LINES

e Sustainability Corporate Indicators

e Sustainability Reporting

* Management Control Systems for Sustainability

PROF. DR. VINIiCIUS AVERSARI MARTINS
vinicius@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Escolhas Contabeis

RESEARCH LINES
* Accounting Choices
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5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROF. DR. ALEX LUIZ FERREIRA
alexferreira@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Macroeconomia Aplicada com enfoque em Financas Internacionais
e Causas dos Diferenciais de Retornos Nominais e Reais numa amostra
de economias abertas, incluindo o Brasil
e Juros Reais, Taxas de Cambio e (Prémio de) Risco em Economias Emergentes

RESEARCH LINES

* Applied Macroeconomics, with particular interest in International Finance

e Empirical and Theoretical Relationships associated with the Real Interest
Rate Parity Hypothesis.

PROF. DR. ALEXANDRE CHIBEBE NICOLELLA
anicolella@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Economia Social
 Economia Agricola

RESEARCH LINES
* Social Economics
e Agricultural Economics

PROF. DR. AMAURY PATRICK GREMAUD
agremaud@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Economia Brasileira

e Pensamento Econdmico Brasileiro
e Economia do Setor Publico

e Economia da Educacdo

RESEARCH LINES

* Brazilian Economy

* Brazilian Economic Thought
e Public Sector Economics

e Economics of Education

PROF. DR. BRUNO CESAR AURICHIO LEDO
bruno@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
 Microeconomia
e Organizacdo Industrial

RESEARCH LINES
 Microeconomics
e Industrial Organization




5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROF. DR. CLAUDIO RIBEIRO DE LUCINDA
claudiolucinda@fearp.usp.br

LINHA DE PESQUISA
* Organizacado Industrial Empirica

RESEARCH LINES
e Empirical Industrial Organization

PROFA. DRA. ELAINE TOLDO PAZELLO
epazello@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Economia do Trabalho

e Economia da Educacdo

* Pobreza e Distribuicdo de Renda

RESEARCH LINES

e Labor Economics

* Economics of Education

e Poverty and Income Distribution

PROF. DR. ELIEZER MARTINS DINIZ
elmdiniz@usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Crescimento Econdmico e Mudanca do Clima

RESEARCH LINES
* Economic Growth and Climate Change

PROF. DR. FABIO BARBIERI
fbarbieri@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

¢ Histdria do Pensamento Econdmico
¢ Metodologia da Economia

e Escola Austriaca de Economia

RESEARCH LINES

* History of Economic Thought
» Methodology of Economics

e Austrian School of Economics
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5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROF. DR. FRANCISCO ANUATTI NETO
fanuatti@usp.br

LINHA DE PESQUISA
* Regulamentacdo de Mercados

RESEARCH LINES
* Regulation of Markets

PROF. DR. JEFFERSON DONIZETI PEREIRA BERTOLAI
jbertolai@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
* Teoria Bancaria
* Teoria Monetaria

* Métodos Recursivos em Macroeconomia

RESEARCH LINES

e Bank Theory

* Monetary Theory

* Recursive Methods in Macroeconomics

PROF. DR. JULIO MANUEL PIRES
jmpires@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
¢ Histéria EconOmica
e Economia Brasileira

RESEARCH LINES
e Economic History
* Brazilian Economy

PROF. DR. LELIO LUIZ DE OLIVEIRA
lelio@fearp.usp.br

LINHA DE PESQUISA
e Histdria Econbmica

RESEARCH LINES
e Economic History




5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROF. LUCIANO NAKABASHI
nakabashi@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Crescimento Economico
* Capital Humano

e |nstituicoes

e Mudanca Estrutural

RESEARCH LINES

* Economic Growth
* Human Capital

e Institutions

e Structural Change

PROF. DR. LUIZ GUILHERME DACAR DA SILVA SCORZAFAVE
scorza@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

¢ Economia da Educacdo

e Economia do Trabalho

e Economia do Crime

* Pobreza e Desigualdade de Renda

RESEARCH LINES

* Economics of Education
e Labor Economics

* Economics of Crime

* Poverty and Inequality

PROF. DR. MARCIO BOBIK BRAGA
marbobik@usp.br

LINHA DE PESQUISA
* O Pensamento Econdmico da América Latina desde o Século XIX

RESEARCH LINES
e The Latin American Economic Thought from the Nineteenth Century

PROF. DR. MARCIO POLETTI LAURINI
laurini@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Econometria de Financas
e Métodos Computacionais em Estatistica e Economia

RESEARCH LINES
* Financial Econometrics
e Computational Methods in Statistics and Economics
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5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROFA. DRA. MARIA LUCIA LAMOUNIER
lucialamounier@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Historia Econdmica, Brasil Século XIX

e Escraviddo e Trabalho Livre, Brasil Século XIX
* Ferrovias

* Imigracdo

RESEARCH LINES

e Economic History, Nineteenth Century Brazil

e Slavery and Free Labour, Nineteenth Century Brazil
* Railways

e Immigration

PROF. DR. MILTON BAROSSI FILHO
mbarossi@usp.br

LINHAS DE PESQUISA
* Financas Corporativas
¢ Direito & Economia

RESEARCH LINES
e Corporate Finance
e Law & Economics

PROFA. DRA. NATALIA NUNES FERREIRA BATISTA
nbatista@usp.br

LINHA DE PESQUISA
* Economia do Trabalho, da Saude, da Familia e Programas Sociais

RESEARCH LINES
e Labor, Family, Health Economics and Social Welfare Programs

PROF. DR. RENATO LEITE MARCONDES
rimarcon@usp.br

LINHA DE PESQUISA
¢ Histéria EconOmica

RESEARCH LINES
 Economic History




5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROF. DR. REYNALDO FERNANDES
refernan@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Economia do Trabalho
e Economia da Educacdo
e Politicas Sociais

RESEARCH LINES

e Labor Economics

* Economics of Education
* Social Policies

PROF. DR. RICARDO LUIS CHAVES FElJ0
riccfeij@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

¢ Microeconomia

 Tratamento Matematico do Equilibrio Geral
* Processo Estocastico

RESEARCH LINES

 Microeconomics

e Mathematical Treatment of General Equilibrium
e Stochastic Process

PROF. DR. ROBERTO GUENA DE OLIVEIRA
robguena@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

* Microeconomia Aplicada

e Economia dos Transportes

e Economia do Meio Ambiente

RESEARCH LINES

* Applied Microeconomics

e Transport Economics

e Environmental Economics

PROFA. DRA. ROSELI DA SILVA
roselisilva@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Economia Monetaria e Financeira
e Macroeconometria Aplicada

RESEARCH LINES
* Monetary and Financial Economics
e Macroeconometrics
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5.6.3 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

(ECONOMICS DEPARTMENT)

PROF. DR. RUDINEI TONETO JUNIOR
rtoneto@fearp.usp.br

LINHAS DE PESQUISA
e Desenvolvimento Econdmico
e Economia Brasileira

RESEARCH LINES
* Economic Development
* Brazilian Economy

PROF. DR. SERGIO KANNEBLEY JUNIOR
skj@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Comércio Internacional

e Econometria Aplicada

e Economia Industrial e da Tecnologia

RESEARCH LINES

e International Trade

* Applied Econometrics

* Industrial and Technology Economics

PROF. DR. SERGIO NARUHIKO SAKURAI
sakurai@usp.br

LINHAS DE PESQUISA

e Economia do Setor Publico
* Nova Economia Politica

¢ Microeconometria

RESEARCH LINES

* Economics of Public Sector
» New Political Economy

* Microeconometrics
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